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DECIZIA nr. 6@0

Dr. ec. Ioan Barliba, manager al Spitalului Clinic Judetean de Urgenta ,,Sf. Spiridon ,, Iasi, numit prin Ordinul Ministrului
Sanatatii nr. 1453 din 18.12.2017;

Avand in vedere referatul d-nei ing. Paula Cucu inregistrat cu nr. 17880 / 12.04.2018 prin care secretarul Consiliului Etic,
d-na ing. Cucu Paula a solicitat aprobarea numirii prin decizie a noii componente a Consiliului Etic ca urmare a finalizarii
procedurii de alegere a membrilor conform preceselor verbale nr. 16779 / 04.04.2018 si 17078 / 04.04.2018;

Avand in vedere referatul nr. 18639 / 18.04.2018 prin care d-na ing.Cucu Paula in calitate de secretar al Consiliului Etic
solicita numirea prin decizie a presedintelui Consiliului Etic ales prin vot secret in cadrul sedintei din data de 17.04.2018, conform
procesului verbal nr. 185/ 17.04.2018;

Avand in vedere decizia nr. 523 / 12.04.2018 de numire a membrilor Consiliului Etic ca urmare a finalizarii procedurii de
alegere ;

Avand in vedere prevederile OMS nr. 1502 / 2016 pentru aprobarea componentei si atributiilor membrilor Consiliului Etic
din cadrul spitalelor publice ;

DECIDE :
Art. 1 D-na dr. Cotea Elena, medic primar in cadrul Sectiei clinice chirurgie generala I din cadrul Spitalului Clinic
Judetean de Urgenta ,,Sf. Spiridon” Iasi, membru permanent in Consiliul Etic este numita presedinte, componenta Consiliului Etic
din cadrul unitatii, fiind urmatoarea :

Dr. Cotea Elena medic primar retea Sectia clinica chirurgie generala I presedinte
Conf dr. Botnariu Gina medic primar UMF Sectia clinica diabet zaharat, membru permanent
nutritie si boli metabolice
Dr. Crisu Daniela medic primar retea — Sectia clinica cardiologie membru permanent
Dr. Asandei Irina medic primar retea Laborator analize medicale membru permanent
As. med. Leca Adriana Sidela  as. med. princ. Sectia clinica gastroenterologie Il membru permanent
As. med. Malaimare Gabriela  as. med. princ. Malaimare Gabriela membru permanent
Ing. Cucu Paula ing. S PIAAM - secretar Consiliu de Etic

Art. 2 Componenta membrilor supleanti ai Consiliul Etic al Spitalului Clinic Judetean de Urgenta ,,Sf. Spiridon™ lasi este
urmatoarea :

Sef lucrari dr. Sfarti Catalin medic primar UMF Sectia clinica gastroenterologie 11 membru supleant
Far. Ghitescu Mihaela farmacist sef membru supleant
Dr. Rosu Gabriel medic primar retea Sectia clinica medicina interna I11 membru supleant
Dr. Grosu Ionut medic specialist retea Sectia clinica chirurgie vasculara membru supleant
As. med. Pintilie Luminita as. med. princ.— Sectia clinica cardiologie membru supleant
As. med. Sirbu Irina as. sef Sectia clinica ortopedie traumatologie membru supleant

Ref. Grijincu Alexandra — referent Serviciul A.T.A. — supleant al secretarului Consiliului Etic
Art. 3 Atributiile Consiliului Etic sunt urmatoarele:

a)promoveazi valorile etice medicale si organizationale in randul personalului medico-sanitar, auxiliar §i administrativ al spitalului;
b)identifica si analizeazd vulnerabilitatile etice si propune managerului adoptarea si implementarea masurilor de preventie a
acestora la nivelul spitalului;

¢)primeste din partea managerului spitalului sesizarile adresate direct Consiliului Etic si alte sesizari transmise spitalului care contin
spete ce cad in atributiile Consiliului;

d)analizeaz3, cu scopul de a determina existenta unui incident de eticé sau a unei vulnerabilitéti etice, spetele ce privesc:

1.(i) cazurile de incélcare a principiilor morale sau deontologice in relatia pacient - cadru medico-sanitar si auxiliar din cadrul
spitalului, prevazute in legislatia specifica;

2.(ii) incélcarea drepturilor pacientilor de catre personalul medico-sanitar si auxiliar, prevdzute in legislatia specifica;

3.(iii) abuzuri savérsite de catre pacienti sau personalul medical asupra personalului medico-sanitar i auxiliar, prevdzute in
legislatia specifica;

4.(iv) nerespectarea demnitatii umane;

e)emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de lit. d);

f)sesizeaza organele abilitate ale statului ori de cate ori considerd ca aspectele unei spete pot face obiectul unei infractiuni, daca
acestea nu au fost sesizate de reprezentantii spitalului sau de cétre petent;

g)sesizeazd Colegiul Medicilor ori de céte ori considera ca aspectele unei spete pot face obiectul unei situatii de malpraxis;
h)asigurd informarea managerului i a Compartimentului de integritate din cadrul Ministerului Sanatatii privind continutul avizului
etic. Managerul poarta raspunderea punerii in aplicare a solutiilor stabilite de avizul etic;
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i)intocmeste continutul comunicirilor adresate petentilor, ca raspuns la sesizarile acestora;
j)emite hotaréri cu caracter general ce vizeaza spitalul;
k)aproba continutul rapoartelor intocmite semestrial si anual de secretarul Consiliului Etic;
l)analizeaza rezultatele implementarii mecanismului de feedbackal pacientului;
m)analizeaza si avizeaza regulamentul de ordine interioara al spitalului si face propuneri pentru imbunatatirea acestuia;
n)analizeazi din punctul de vedere al vulnerabilitatilor etice si de integritate si al respectdrii drepturilor pacientilor si oferd un aviz
consultativ comisiei de eticd din cadrul spitalului, pentru fiecare studiu clinic desfasurat in cadrul spitalului;
o)ofera, la cerere, consiliere de etica pacientilor, apartinatorilor, personalului medico-sanitar si auxiliar.
(2)Consiliul etic poate solicita documente si informatii in legaturd cu cauza supusi analizei §i poate invita la sedintele sale persoane
care pot sa contribuie la solutionarea spetei prezentate.

Atributiile presedintelui Consiliului Etic sunt urmitoarele:
a)convoacd Consiliul Etic, prin intermediul secretarului, conform art. 11 alin. (1);
b)prezideazi sedintele Consiliului Etic, cu drept de vot;
¢)avizeaza, prin semnaturd, documentele emise de catre Consiliul Etic si rapoartele periodice;
d)informeaza managerul spitalului, in termen de 7 zile lucritoare de la vacantarea unui loc in cadrul Consiliului Etic, in vederea
completarii componentei acestuia.

Atributiile secretarului Consiliului etic sunt urmitoarele:
a)detine elementele de identificare - antetul si stampila Consiliului Etic - in vederea avizarii si transmiterii documentelor;
b)asigura redactarea documentelor, inregistrarea si evidenta corespondentei, a sesizarilor, hotararilor si avizelor de etica;
¢)introduce sesizarile primite in sistemul informatic securizat al Ministerului Sanatatii, in termen de o zi lucritoare de la
inregistrarea acestora, si asigura informarea, dupa caz, a membrilor Consiliul Etic §i a managerului spitalului prin mijloace
electronice, cu privire la acestea;
d)realizeazi, gestioneaza si actualizeaza baza de date privind sesizarile, avizele, hotararile Consiliului Etic si solutionarea acestora
de catre manager;
e)informeazi presedintele cu privire la sesizdrile primite in vederea convocarii Consiliului Etic;
f)convoacd membrii Consiliului Etic ori de céte ori este necesar, la solicitarea presedintelui, cu cel putin doud zile lucratoare
inaintea sedintelor;
g)asigurd confidentialitatea datelor cu caracter personal;
h)intocmeste procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Etic;
i)asigura trimestrial informarea membrilor Consiliului Etic si a managerului spitalului cu privire la rezultatele mecanismului de
feedback al pacientului, atat prin comunicare electronicd, cit si prezentarea rezultatelor in cadrul unei sedinte;
j)asigura postarea lunard pe site-ul spitalului a informatiilor privind activitatea Consiliului Etic (lista sesizarilor, a avizelor si
hotararilor etice, rezultatul mecanismului de feedback al pacientului);
k)formuleaza si/sau colecteaza propunerile de imbunatatire a activitafii Consiliului sau spitalului si le supune aprobarii Consiliului
Etic;
l)intocmeste raportul semestrial al activitatii desfasurate, in primele 7 zile ale lunii urmatoare semestrului raportat, si il supune
avizarii presedintelui si ulterior aprobarii managerului;
m)intocmeste raportul anual al activitatii desfasurate i Anuarul etic, in primele 15 zile ale anului urmator celui raportat, si il supune
avizarii presedintelui si aprobirii managerului;
n)pune la dispozitia angajatilor Anuarul etic, care constituie un manual de bune practici la nivelul spitalului.

Art. 4 Durata mandatului de membru permanent say supleant al Consiliului de etica este de 3 ani. Cu 30 de zile inainte de
finalizarea mandatului, procedura de selectie se reia, pentru asigurarea continuitatii in functionarea consiliului de etica.

Art. 5 Consiliul de eticd se intruneste lunar sau ori de cate ori apar noi sesizari ce necesitd analizd de urgentd, la
convocarea managerului, a presedintelui consiliului sau a cel putin 4 dintre membrii acestuia.

Prezenta decizie se completeaza cu prevederile Ordinului nr. 1502 din 19 decembrie 2016 pentru aprobarea componentei si
a atributiilor Consiliului Etic care functioneaza in cadrul spitalelor publice.

Art. 6 Persoanele mentionate la art. 1 vor duce la indeplinire prevederile prezentei decizii.

Art. 7 Incepand cu data prezentei decizia nr. 523 / 12.04.2018 isi inceteaza aplicabilitatea.

Biroul personal va comunica prezenta persoanelor de la art. 1 precum si compartimentelor implicate.
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