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Criterii de evainare

1, Pregativen profesionali:
. De hazh: absolvent al calegiului sanitar
- De specialitnte: absalvent ul cursurilot de specialiate in dameniu

3. Fxperienfa necesird cxecutirii operatiunilor specifice pustului;
_ minim trel luni vechime in specialitales postului (dublur)
s 3. Dificultates operafiilor si ahilitdfi specifice posiuluiz

- Cunoagterea risculm de contEminars cu produse patologice ale bolnaviler rezultate
in aetivitates curentad

_ Cunoasterea obligatorie §i respeclara asepsicl §i antisepsiel

_ Cunoaste normele de condultd 5i circuitele unitatii

- Manipulueea rezidurilor thioase, asculite, produse biclogice ou rise de infectie §i
cunoagteren masunlor de prevantie

4. Responsabilitati, atributii si obligatii:
- pregitests balnavul yi materidlele necesars examenulul;
~ fnrepistrenzd bolnavii registrul de consultasii cu datele de identitale & pasicatilor



- efeciuenzd examenele sub supravegherea si indicatia medicului de specialitare;

- jine evidenga substangelor 51 materialelor connsumahi ta:

- asigura i rispunde de buna utilizare, pastrare a instrurmentarulul S1 Rparaturii co
care lucrcazi;

- participd la instructajele de linie de protecyic a muneii,legea 3192006 precum gi la

orice alte materiale care se cer 5 fi prelucrate pe acestn temaé:

- sesizenzd orice delecjiune apdrutri Ia aparatura din dotare gi ia miisuri urpente de
remediers;

- % ingrijeste de evidenta in for a materialeior consumabile;

- respectid normele in vigoars privind gestivnures deseurilor rezultate din activiatea
medicali (colectare, ambalare, depozitare, transport)

- respectl reglementdrile tn vigoare privind curiifares, dezinfectia si sterilizareq:

= participd periodic la cursuri de instruire profesionals ;

- wduee [ cunostinta eonducatorului locului de muncs si/=au  angajatorului
accidentele suferite de propis persoana;

- utilizeaza integral timpul de lueru respectand programul zilnic;

- respectd graticul de lucru stabillt;

- efectuares controlului medical anual periodic;

- respectil dreplurile pacientului;

- este obligatd si poartc echipament de protectie si respecti reglementarile in vigoare
privind prevenirea, supravegheres si controlul infectiilor nosacomiale:

- respecia codul de elicd 51 deontalogie al asistentului medical:

- rispunde de calitatea sctului medical 5i de ingrijire §i se preocupd de imbunatitires
serviciilor prestate;

- are responsabilitatca asigurdrii 5i respectarii confidentialitigii ingrijirilor medicale,
a secretului profesional 5i unui comportament etic fatd de bolnay:

= execUtd orice ulie sarcind Ja indicatia mediculu)

- vespecid prevederile din fisa postului si indeplinest atributiile desemnate de
medicul-getf al UPL sau CPLI:

- is1 exercita profesia fn mod responsabil $i conform pregatirii profesionale;

- raspunde de indeplinirea prompta si corecta a sarcinilor de LG,

- respecta normele igienico-sanitars si de protectie a munci:

- raspunde de respectarca deciziilor, 8 prevederilor din fisa postului, precum si a
regulamentului de functionare:

participa la instruirile periodice ale inwregului personal;

- respecta confidentialitatea. tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent
e naturs acestors, jar in cazul parasiril serviciului prin desfacerea contractului de munca,
transfer, detasare sau demisie, orice declaratic publics cy referire la fostul loe de munca
este atacabila juridic:

- respecta regulamentul de funetionare a UPL/CEU:
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aduce la cunostinta responsabilului cu mobilizaren indisponibilitates pe o perioada
Bnume, ou minimum 24 de ore inainte {exceptic fac situatlile deosebite. cum ar £ deces in
familie, imbolnaviri et ):

- participa la toate sedintele de luery ale personalului angajal la UPU/CPU;
- Indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului sifsau o UPL of a
CPL):
- aplicd procedurile stipulate de codul de procedurd cu privire la gestionarea
deseurilor rezultate din octivitati medicale;



- aplicd metadologia de culegere a datelor pentru baza najionald de date privind
deseurile rezultate din activitali medicale.

& Atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca conform LEGL nr, 319
din 14 julic 2006 sccurititii 5i sfndtitii To munci:

Art. 22
Ficcare lucrdtor trebuie sit isi desfliisoare activitotea, in conformitate cu preghtirea si
instruirea =a, precum §i cu instrucfiunile primite din partea angnjatorului, astfel incdt s
nu expund la pericol de accidentare sau Tmbolndvire profesionald atit propria persoand,
cAl gi alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile safe Tn timpul
procesului de muncd,
Art. 23
(1)ln mod decsebit, in scopul realiziri obiectivelor previzute la ant, 22, lucriitorii au
urmdtoarele obligatii;
a)al utilizeze corect maginile, sparnturn, uneltele, substantele periculosse, echipamentele
de transport si alte mijloace de productie;
bysd wiilizeze coreel echipumentul individual de proteciie acordat 5i; dups utilizare, 52 1l
inapoieze sau 5 7l pund la logul destinat pentru pistrare;
c)sd nu procedeze la scoaterea din funciiune, la modificares, schimbarea sau inliturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special sle maginilor, aparaturii,
unaltelor, instalatiilor tehnice ﬁ-:l.idirilur, si sd utilizeze corect aceste dispozitive,
d)sd comunice imedial angajatvrului sifsau luerfitorilor desemnagi orice situajic de munci
despre care au motive intemeiate s o considers un pericol pentru securitatea 51 sindtatea
lucrfitoritor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;
e)sh aducd la cunostingd conduciitorului lecului de muned gi‘sun angajatorului accidentele
suferite de propria persoand;
f)s8 coopereze cu angajatoru| sifsau oo luceiiond desemnati, avdt timp cat este necesar,
pentre a face posibili realizarea oriclivor misuri sau cerinie dispuse de citre inspectorii de
munca st inspectortl sanitari, pentru protectia sanatatii §i securitdlii lucratorilor;
g)sd coopereze, atdt timp it este necesar, cu angajatorul isau cu luerlitoril desemnati,
pentru & permite angajatorului $h se asigure o mediul de muned 5i conditiile de lueru
sunt sigure si fard riscuri pentro securitate si sdndtate, In domeniul siu de activitate;
hjsa 351 insuseascd i 58 respecte prevederile legislatiel din domeniul securitigil §i
sandtlfii In muncl 5i misurile de aplicare a aceston;
iJsd dea relatiile solicitate de citre inspectorii de muncd i inspectorii sanitari.

» Atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor conform LEGIT nr. 307
din 12 julie 2006 privind apirares impotreiva incendiilor:

Art, 22
Ficcare salariat are, lo locul de muned, urmbtoarels cbligatii principale:
a)s respecte regulile 31 masurile de aparare Tmpotriva incendiilor, aduse la cunostingd,
sub orice forma, de sdministator sau de conducéitorul instituliel, dupd coz;
bjsd utilizeze substantele periculoase, instalagiile, utilajele. maginile, aparatura i
echipamentele, potrivit instrustiunilor tehnice, precum 5 celor date de administrator sau
de conduchtorul institutied, dupd caz;
¢lsd nu efeclueze manevre rtepermise say modificin neautorizale ale sistemelor 5
instalaliilur de apfiree Timpotriva ingendiilor,



i

dst somunice, irmediat dupd constulare, conduchtoralui locului de muncd orice inchlcare
a normelor de apirars impotriva incendilior seu & orictirei situstii stabilive de acesta B8
fiind un pericol de incendiu, presum §i orice defectiune sesizatd Ja sistemele si instalatiile
de apfirare impoliiva incendiilor;

v)sh coopereze ou splariatii desemuati de administrator, dupd caz, respectiv eu cadrul
tehinic specializat, can: are atributii in domenivl aplirdrii impotriva incendiilor, in vederea
vealizirii masurilor de aplrare jmpotriva incendiilor; o R

flsi actionere, i confonmitate o procedurile stabilite la locul de muncd, In cazul
aparitiel orjurui perigol iminent de tncendiv;

p)si furnizeze persoanelor ahilitate toate datele si informatiile de care are cunogtingd,
referitoare la produceyed incendiilor.

o Atrilutii v privire 1a pestionarca deseurilor reultate din activitati medieale
conf, ORDINULUL wr, 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind gestionarca degeurilor rezultate din activitdti
medicale §1 4 .hwwﬂﬁﬂamﬂw@ﬁﬂm

m‘lﬂﬂdug;uriurgultﬁdin gotivitati m jcale:

Art. bd

Asistenta din unitajile samiaie ars armatoarele atribuit

ajaplicd procedutlle stipulate de endul de procedurd;

bjuplicd metodologin de culegers i datelor pentru baza nafionald de date privind degearile
pezyltate din activitat medidale.

Medic zef UPU-SMURL, Asistent sef UPU-SMURD,

Brof. Dr. DIANA CIMPOESU s, MIHAELA MAXIM
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MNUME AMGAJAT:

UNITATEA SANITARA: Spitalul Clinic Judetean de Urgenta 51 Spiridon Lasi
COMPARTIMENTUL: UPU-SMURD

DENUMIREA POSTULUIL: ASISTENTMEDICAL USRa TRy UL
GRADUL PROFESIONAL AL OCUPANTULUI POSTULUI ASISTENT MEDICAL
NIVELUL POSTULUL: de subbrdonare

Criterii de evaluare

| Pregatires profesionali:
- Die buadi: - absolvent al scolii postliceale sanitare sau a colegiului sanitar, TP _obi# W e
- De specialitate: absolvent al cursurilor de perfeciionare in medicing de urgenta si

reanimare

1, Experienia necesari executirii operatiunilor specifice postului:

3. Dificultates operatiilor 5i abilitdfi specifice postului:

- Cunoasterea gradului de rise in utilizarea. manipularea aparaiuril medicale din
dotare. cameleristice asistentei de urgengd  (monitoare-defibrilatosre, ventilaiodre,
micropicuriioare, infuzomatie, pebulizatoare, incubatoare, sié rilizatonre el

- Cunoagteren medicamentelor, a materialelor medicale generale §i specifice
curneteristice asistentei de ursenid (medicamente: anesie2ice, relaxante, analgezice
mijore. cardiovasculare g1c; materiale: de intubatic, cele necesare mansvrelor invazive,
lerapiei intensive de scurtd duratd ete)

- Cunoasterea riscului de contaminare Cu produse patologice ale bolnavilor
resultse in activitaten curenti

- Cunoasterea obligatorie si respectares nsepsiei §i sniizepsiei

- Cunocasie normele de conduiid i circuitele wnitaL



- Manipularea rezidurilor taioase, ascutite, produse biologice cu rise de infectie 5
cunoagicrea masurilor de prevenfic

- Necesitatea in unele situajii de asigurarea asistenfei medicale de urgenjd
coneomitent la mai mulfi pacienii la acelagi nivel de calitate cerut de UPL - SMURD

- Necesitatea interveniiilor in prespital in mediu ostil la accidente cu unul sau mas
miulte victime, la calamitafi, unde riscul personal, stresul gi responsabilitifile sunt foarte
ridieate

- Asigurarea interveniiilor de calitate utilizind mijlosce speciale (avivane,
helicoptere, barcl etc.)

4. Responsahbilitati, atributii si obligatii:

- Isi exercita profesia de asistent medical n mod responsabil si conform pregatirii
profesionale, cerintelor postului, cu respectarea Codului de Etica si Deontologie al
asistentilor medicali ;

-raspunde de calitatea actului medical si de ingrijire si se prevcupa de
imbunatatirea serviciilor prestate;

- raspunde de indeplinirea prompta si corecta a sarcinilor de munca;

- ragpunde de respectares deciziilor, a prevederilor din fisa postului, precum sia
regulamentulul de functionare;

- respecta si asigurn respectarea decizillor luate in cadrul serviciului de
conduceren serviciului;

-este subordonatd asistentei sefe si medicului sef de sevjie clinica sau serviciu, §i
are in subordine ; infirmiera , ingrijitoarea si brancardicrul

- areé responsabilitstea asigurarii i respectani confidentinlitatii Ingrijirilor
medicale, secretului profesional =i unul comportament etic fata de bolnav;

- maspunde de asigurarea si respectarea confidentialitatii ingrijirilor medicale, o
secretulul profesional si a unui climat etic fata de bolnay;

- identifica pacientul, verifica indicatia preleveazid pradusele biologice pentru
analizele indicate de medic :

- asigura prefuarea prompla @ bolnavilor in camerm de reanimare & in celelalte
camere ale departamentului, monitorizarea acestora. ingrijirile medicale, organizeaza
aetivitatile de tratament, explorarile functionale la nevoie, examenele paraclinice,
monitorizaren scriptics in [isele de observatie speciale ale bolnaviltar;

- raspunde de predarea corecta a hainelor i valorilor pacientilor:

- asigura efectuaren trigjului primar al pacientilor sositi:

- efectueaza sau ajwia fa efectuarea toslelei bolnavului imobilizat, cu respeciarca
q-_llu'|||_|_1;| de |E_||:]‘r.ﬂ., ol de ¢ite orl o3te novoie:

- ajuta la pregatires balnavilor in vederen efectuarii difentelor examinari:

. coordonedza si o asipura eféciarea cursienici, dezinfectich si  pastrarea
recipientelor utilizate de bolnavi in locurile si in conditiile prevazute de conduceres
unitatii;

- intrefine igiena. dezinfectia targilor. caruciparelor si a il'I].I'l:-.},I.ll'l.ll mobilier din
unitate, amgura pregatires patulul sau 8 targilor de consultatii si schimbarea lenjeriei
Prentr pnv;u:nl:_

- ajuia la nrgunuurea transportului intraspitalicesc si interspitalicese al pacientilor
ai it Tnsoteste in-caz de nevoie.

- asigura respeciarea drepturilor pacientilor conform prevederilor OMS si altor
prevedert lesale in vigoars;

- pregiteste materialele si instrumentaryl in vederes sierilizin, respectind
uhidurile de proceduri, canform legislajiel in vigoare |



- regpecta normele de securitate, munipulare §i desciircare a stupefianiclor, precum
si ¢ medicamentelor cu regim special:

- participa la predarea-preluarea turei in 1ot deparamentul;

—efectuenza verbal si in scris predarca si preluarea fiecirui pacient §i a serviciului
in cadrul raportului / sehimbului de turd |

- asigura functionalitatea aparaturii medicale si informeaza asistentul medical-sef
despre defectiunile si lipsa de consumabile;

- infirmeaza in permanenta asistentul medical responsabil de wra sau loctiitorul
avestuia in legatura cu stocul de medicamente si materiale. de unica folosinta si alte
iateriale, precum si despre aprovizionares cu acesled,

- asigurn preluarea corecls a medicamentelor, materialelor si solutijlor de la
[armacie, precum si pastrarca, administraren si decontarea corecia = lor eontorm
indicatiilor conducerii;

- olera sprijin pentru autoinveniarieres periodica a dotarii sectiel 1 a unitatii
mobile conform normelor stabiliie;

- ¢ preocupil de actualizarea cunogtingelos profesionale prin studiv individual sau
alte forme de educatie medicala confinud ;

- supravegheazi , indrumd si coordoneaza activitatea personalulu din subordine :

- participd la instructajele efectuate de furnizorii de echipamente medicale |
instructajele  PSI si protectia muncii ; precum st la sedintele periodice de pregatire
profesionala orgamzale in sectii ;

- raspunde de pastrarca aparaturii, echipamemielor i materialelor din dotare ;

- respeeta programul de Jueru stabilit ;

- in situafli exceplionale, poate pérdsi locul de muncd numai prin anuniarea
asistentel sefe/medicului de gardd ,care va repartiza un alt asistent medienl in looul sau :

- si fie loiald cchipei g institufiei respectind jerarhin profesionald.
confidentialitatea i secretul profesional :

- respectd reglementarile in vigoare privind prevenirea §i combaterea infactiiior
nospeomiale ;

- este obligatd s poarte echipament de proteciie §i ecuson 2

- participa la instruinile periodice organizate de unitate si respecta normele de
protectie 8 munell

- participa la organizarea si realizarea instruirii elevilor scolilor postliceale
sanilare ¢ ai colegiilor universitare aflati n stagii practice in UPLY

- participa, dupa caz, la organizares si realizarea instruiril voluntarilor;

- ruspunde de aplicarea si respectares normelor de prevenire si combatere 4
infectiilor nosocomiale;

. respecta secreiul profesional si confidentialiiica nituror aspectelor legate de
locul de munca, indiferent de natura acestors, iar in eszul parasiril gervieiulul prin
desfacerea contractului de munca, transfer, detasare san demisie. orice declaratie publica
o1 referire 1u fostul loc de munca este atacabila juridic:

- poarta permanent un mijloc de comunicatic nloeat, pastrindu-| in stare de
funelionare,

- aduce la cunostinta responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o
perioadn anume, cu minimum 24 de ore inainte (exceptie fac situatiile deosebite, cum ar
fi deces In familie. imbelnavie stc. )

- completeaza in FOCG dutele personale ale bolnavului , care din diferite motive
o au purut 1 completate la prezentare ;



-line  evidenjg  procedurilor 8 materialelor  sanitare  consumabile i a
medicamentelor prin deselircarea in FOCG cdt 51 operare in baza electronicd de date;

- raspunde de corectitudines datelor introduse in caleulator:

- respectd normele ehnice privind gestionarea desewrilor rezuliate din activirag
medicale conform legislatiei in vigoare;

- participa la efectuarea garzilor in cadrul UPLVCPU, precum si, dupa cae, in
cadrul SMURD:;

- participa la sedintele de lueru ale personalului angajat la UPU/CPU, precum si,
dupa ¢az, in cadrul SMURD:;

- participa, dupa caz, la efectuarea garzilor in cadrul SMURD si respecta
regulamentele si ordinele in relatia cu activitatea SMURD;

- indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului sifsau a UPL on
1 CPL.

g desfligoarl activitatea, in conformitate cu pregatirea §i instruirea sa cu
respectarza legislajiel in vigoare privind proteciia muncii

s Atributiile asistentilor din sectiile de spital, eare administreazd sangele total
sau companentele sanguine, sunt urmitoarele:
Are 14

~ jau cunostingd de indicatia de transfuzie sanguind ficutd de medicul prescriptor:

= recolienzd esuntioanele pretransfuzionale, eompleteard si semneard formularul
cerere de singe” pentru unitalea de transfuzie sanguind din spital, Tn vederen
efectudrii probelor pretransfuzionale;

~ efectueazi controlul ultim pretransfuzional la patul bolnavului:

» efectueard transfuzia sanguind propriu-zisd §i supravegheaza pacientul pe 1oala
durata adminisicirii §i in unmdtoarele ore;

~ inregistreazd in foain de observatie rezultatele controlului ultim pretransfuzional
si 1oate informatiile relevante privind procedura efectuati si relumeaza unitati
de transfuzii cardul de verificare in vederea arhivarii;

~ in caz de reacyi wransfuzionalc aplicd procedurile operatorii standard de urgentd
si solicith medieul prescriptor sau de garda!

» returneazi unitdtii de transfuzie sanguind din spital recipientele de singe toral
suy compunente sanguine wansfuzate, precum 5i unitafile netransfuzaic,

e Atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munea conform LEGI nr. 319
din 14 julie 2006 securitifii si sdndtalil in munca:

Art 22
Fiecare lucrlitor trebuie s isi desfizoare activitmtea, in conformitate eu pregitirea gi
instruirea ga, precum i cu instruefivnile primite din partea angajatorulul, astiel incatl sa
nit expund 1a pericol de aceidentare sau imbolndvire profesionald atdt propria persoand,
ciil si alte persoanc care pot fi afeciate de actiunile sau omisiunile sale in timpul
procesulul de munca.
Art. 23
(1)in mod deosebit, in scopul realizini ubicetivelor previzute la art. 23, lueritorii au
urmitoarele obligafi:
a)s8 utilizere corect masinile, aparaturs, uneltele, substanjele periculoase. echipumentele
diz transport 5i alle mijloace de producpie;



bisa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat 5, dupa utilizare, s 1l
inppoieze sou s 1l pund la locul destinat pentru pastrare;

¢jsi nu procedeze la scoaterea din funcjiune, 1a madificaren, schimbarea sau inldturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate propril, in special ale masinilor, aparaturii,
unclielor, instalatiilor tehnice si cladirilor. 1 s utilizeze corcet aceste disporitive;

d)sd comunice imediat angajatorului sifsau lueritorilor desemnali orice situagie de munca
despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea §i sinatatea
luerdtorilor, precum si orice delicienid a sistemelor de proteciie;

¢}58 aduci Jo cunostiniii conduciitorului locului de munca §i/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoand:

fisi coopereze cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati, atdl timp cit este necesar.
pentru a face posibild realizarea oriciror msuri sau cerinfe dispuse de caire inspectorii de
munch §i inspectorii sanitari, pentru proteclia sandtdfi i securitdfii lucritorilor;

@isd coopercee, atil timp ¢l este necesar. ¢u angajatorul $i/sau cu lucritorii desamnati,
pentre & permite angajatorului 54 se asigure o mediol de muncd $i condifiile de lueru
sunt sigure §i (rd riscuri pentru securitate §i sindtate, in domeniul su de activitate;

hisd isi insugeascd gi si respecte prevederile legislafiei din domeniul securitifn §
sindAtalii in munca si masurile de aplicare & acestora;

i)s dea relagiile solicitate de chtre inspectorii de mungcd §i inspectorii sanitari,

« Atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor conform LEGII nr. 307
din 12 julie 2006 privind apfirarea impotriva incendiilor:

Art. 22
Fiecare salariat are, la locul de muncd, urmdtoarele obligatii principale:
1)s5d respecte regulile si masurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunogtinga,
sub arice forma. de administrator sau de conducitorul institugiel, dupd eaz;
bjsd utilizeze substaniele periculoase; inswalajile. utilajele. maginile, aparatura 51
echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau
de conducdtorul institutici, dupd caz;
ejsd nu efectueze manevre nepermise sau modificiri nesuitorizate ale sistemelor 3
instalatitlor de apdrare impotriva imcenditlor:
)58 comunice, imediat dupa constatare, conducdtorului loculw de muncd orice inclilcarc
o novmelor de aparare impotriva incendiilor sau a orichrei situagii stabilite de acesta ca
filnd un pericol de incendiu, precum gi orice defecfiune sesizatd la sistemele §1 instalatiile
de aparare impotriva incendiilor:
c}sd coopercze cu salariafi desemmnap de sdministrator. dupd caz, respectiv cu cadrul
ehnie spacializat, eare are atribuiii in domeniul apdrarii impotriva incendiilor. in vederea
realizari mdsurilor de apdrare impotriva incendiilor;
fsa u-.;iuuur,= in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul
J]'runq:-ci oricliru [JEﬂl:{.!-l iminent de incendiu;
wlel fumnizeze personnelor abilitate toate datele st informatiile de care are cunostingd,
referitoare fn producerea incendiilor.

e  Atributii cu privire la gestionarea desearilor renltate din activitati medicale
eonf. ORDINULUI mr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobares
Normelor tehnice priv ind gl::mnunr:n degeurilor rezultate din activitafi
medicale 51 0 logiei eré ad v hasa nati

privind deseurile rezultate din activitali medicale:



Art. b4

Asistenta din unithfile sanitare are urmatoarele atribulii;

njaplicd procedurile stipulate de codul de proceduri:

hiaplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile
rezultate din actividdp medicale.

Respansabilititi referitoare la sistemul de management al calitatii (SMC)

7 Cunoaste si participd la indeplinivea politicii & a obiectivelor de calitate ale
spitalului stabilite de conducerea/managementul unitafii sanitare

- Eunuagm gi participd la indeplinirea obiectivelor de calitate ale structurii in care
il dnsfﬁ@mrﬁ activitatea

P Specta dntumentek Lnte

te interne ale unitdfi

~ Participa la elnhnrareu dﬁlﬂliﬂ!tlﬂr Sistemului de Management gl Calitiiii.
vederea procedurari aetivitatii proprii. la solicitare
# Cungasie documentele Sistemului de Management al Calidtii aplicabile 1n
activitaten depusdl 5i respeia prevederile acestora

> Participa la implementarea. mentinerea si imbunatatirea unui sistem de
management al calitatii in conformitate cu:
» standardele si cerintele stabilitc de Autoritaten Naotionala de Management al
Calitatii in Sanatate,
* standardul SE EN IS0 9001, editia in vigoare,
= sandardul SR EN IS0 27001, editia in vigoare,
* orice ale standarde pentru care unitatea a oblinul o cenificare/ acreditare,
ulterior semnarii acestui document.
in geea ¢e priveste domeniul propriv de acivilale si ania sa de competema
» Ideniifica riscurile asociate sctivitmtilor pe care le desfasoara, propune masuri
pentru diminuarea riscurilor identificate =i le inainteaza sefului direct spre avizare;
~ Aplica masurile stabilite la nivelul structurii pentru diminuarea riscurilor;
» usigura dezvoltares sistemului de control managerial intern conform Ord SGG
400/2015, la nivelul structurti din care face parte;
» Respecia prevederile documentelor Sistemului de Management al Calitatii
» Completeaza inregistrarile pentru activitatile desfasurate in momentul desfasurarii
lor
~ Participa la implementares actiunilor corective 8i pmvmtiu: stabilite la nivelul
‘:-|‘.IItItILI|L1I respectiv al structurii in care isi desfsoard sctivitaiea
~ Instruigste personalul din subordine [l:lrurmu.r:llr:ri. infirmier, 1n5..ﬂj!ll:|rl] refaritor
fa procedurile’ instructiunile de lueru care privese aetivitates acestora si s¢ asigura
de respectarca lor

= respectareo cerinfelor privind nivelurile diferite de sensibilitate atribuite
Infarmatiilor cu core ucreo?a;

» semnoloreq imediatd cdtre Responsobilul cu menogementul securitati
informatiilor{RMSI) @ posibilelor Tncdlcdri ale procedurilor & politicilor
specifice; in lipsa acestuia se vor semnolo posibilele inchledri cotre persanalul
SMCEM,



~ (ogte incidenlele de securitate trebule roportate imedigt RMS de cotre

perseana care e constato.
~ raspectareg procedurilor si politicilor de securitate o Spitalulul Clinic Judetean
de Urgenpd "Sf. Spiridon”, lnsi.

Medic sef UPL-SMURD, Asistent sel UPL-SMURD,
Prof. Dr. DIANA CIMPOESU As. MIHAELA MAXIM

Salanat.

Am luat la cunostinld §i am primit un exemplar



SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTE 5S¢ SPIRIDON 1Al PRI

- i
£l "E:é
Bd Independantei nr, 1, cod P11, IASI il ML
Tel b232- 240822 /0 232-21 7781 m m
WIWW.ERIGsplridon.re/e mail o Mieaimispiinlspiddion, ro

APROBAT MANAGER.

D, Be, [IDAN BARLIBA
,‘;ﬁm@ﬂ
2

FISA POSTULLUI 4

NUME ANGAJAT oo TR e i)

UNITATEA SANITARA: Splalul Clime Judegean de Urgentd 51, Spiridon lasi
COMPARTIMENTUL: UPL-SMURD

DENUMIREA POSTULIN: asistent medieql

GRADUL PROFESIONAL AL OCUPANTULUI POSTULUI: asistent medical
NIVELUL POSTULUIL: de subordonure

Criterii de cvaluare

1. P'regatires profesionals:
- De baza: absolvent al seolii postliceale sanitare sau a colegiuluj s;mi:..:u-I BiLows Axe.
- De specialitate: ahsolvent al cursurilor de perfectionare in medicing de urgentd gi

reanimare

2. Experienfu necesard exécutivii aperafiunilor specifice postului;
- Minimum trei luni vechime in specialitatea postului (elulslura)

3. Dificultatea operafiilor si abilitafi specifice postului:

- Cunoasterea gradului de rise in utilizarea, manipularea aparaturii medicale din
dotare, caracleristice asistenfei de  urgenia tmenitoarc-defibrilatoare, vemilatoare,
micropicuritoare. infuzomate. nebulizatoare. incubatoare. sterilizatoars etc)

- Cunoasterens medicamentelor, o materialelor medicale generale 51 specifice
caracteristice asistenjei de ureenta imedicamente: anestezice. rela xinte, analgezice
majore, cardiovasculare ete: m ateriale: de intubajic, cele necesare maneveelor invazive,
terapici intensive de scurd durata ete)

- Cuncagterca riscului de conaminare cu produse patologice ale bolnavilos
rezultale In activitaten eurentd

- Cunoagterea obiisatarie §1 respectares ssepsia) & antisepsici

- Cunoagte normele de condulia yi eircultele unitaii



- Manipularea rezidurilor tdicase, asculite, produse biclogice cu rise de infectie i
cunoagleres masurilor de preven(ie

- Necesilatea Tn uncle situalii de asigurarea asistentei medicale de urgen|a
eoncomitent Ja mai multi pae ienti fa acelasi nivel de calftate cerut de UPU - SMURD

- Necesitatea interventiilor in prespital in mediu ostil la accidente cu unul sau mal
multe victime, la calamitfi, unde riscul personal, stresul si responsahilitifile sunt foarte
ridicale

- Asigurarea interventiilor de calitate utilizind mijloace speciale (avioane,
helicoptere, birci etc. )

4. Responsabilitati, atributii si abligatii:

- Tsi exercita profesia de asistent medical in maod responsabil si conform pregatirii
profesionale;

Taspundc de calitatea actului medical si de ingrijire si se preocupa de
imbunatotirca serviciilor presiate:

- raspunde de indeplinirea prompta si corecta a sarcinilor de munca;

= raspunde de respectarea deciziilor, g prevederilor din fisa postului, precum si a
regulamentului de functionare:

- respecta si asigura respectaren deciziilor |uate in cadrul serviciului de
conducerea serviciului:

- fre responsabilitatea asigurarli si respectarii confidentialitatii ingrijirilor
Medicale, secretului profesional si unui com portament etic fata de bolmay:

- raspunde dc asigurarea si respectarea contidentialitatii ingrijirilor medicale, 4
secretului profesional si g unui elimat etic fam de balnaw,

- asigura preluarea prompta a bolnavilor Tn camera de reanimare si in celelalte
camere ale departamentului, monitorizares dcestord, ingrijirile medicale, organizeaza
activitalile de tratament, explorarile functionale Ia nevoie, examenele paraclinice.
manitorizares seriptica in fisele de ohservatie speciale ale holnavitor:

- raspunde de predarea corecta a hoinelor si valorilor pacientilor;

- asiglia electuares trigjului primar al pacientilor sositi:

- efectueaza sau ajutn la efectuarea ualetei bolnavului imobilizar, cu respectarsa
regulilor de iglena, ori de cité ori este neviie:

- ajuta la pregatirea bolnavilor in vederea efectuarii diteritelor examinari:

- toordonesara &i asigura  efectunrca curatenier,  dezinfectiei si pastrarea
recipientclor utilizate de bolnavi in locurile s in conditiile prevazute de conducerea
umitatii;

= Intretine igiena, dezinfectia targilor, carucioarelor 51 & intregului mobilier din
unitate, asigur pregatirea patului sau a targilor de consultatii g schimbarea |enjerici
pentru pacienti;

- ajuta la organizares transportului intraspitalicese si interspitalicesc af pacientilor
51 i insoteste in caz de nevoic;

- asigura respectarea drepturilor pacientilor conform prevederilor OMS si altor
prevederi legale Tn vigoare,

- participa la predarea-preluaren turei in 1ot departameniul:

- asigua [unctionalitatea aparaturii medicale si informeaza asistentul medical-sef
despre defectiunile s lipsa do consumabile:

- Informeaza in permanenta asistentul medicol responsabil de wera sau loctiitory)
acgstuia In legatura cu stocul de medicamente si materiale de unica folasinta si alte
materiale, precum <i despre aprovizionarca cu acested;



- asigura preluaren corcta a medicamentelor, materialelor s solutiilor de I
farmacie, precum si pastrares, administrarea si decontarcn corecld a  lor  conlumm
indicatiilor conducerii:

- ofera =prijin pentru autoinventarieren periodica a dotarii sectiel si 3 unitatii
mobile conforim normelor sabilite;

- participa la instruirile periodice organicate de unliate si respecta normele de
protectie a muncii:

- panticipa la organizares si realizarea instruirii elevilar scalilar postliceale
sanitare siai colegiilor universitare aflati in stagii practice n LIPL;

- participa; dupa caz, la organizarea si realizares instruirii voluntarilor;

- raspunde de aplicarca si respectares normelor de prevenire si combatere a
infectiifor nosocomiale:

- respecta secretul prefesional sio confidentialitatea tuturor aspectelor legate de
ool de munca, indiferent de natura acestord, iar in carul parasirii serviciului prin
desfacerea contractului de munca, transfer, detasane sau demisie, orice declaratie publica
cu referire la fostul loe de munca ¢ste atacabila Juridie;

- poarta permanent un mijloc de comunicatie alocat, pastrinde-l in stare de
functionare:

- arduce la cunostinta responsubilului cu mobilizarea indisponibilitates pe o
perioada anume, cu minimum 24 de ore inainte {exceptie fac situatiile deosebite, cum ar
fi deces in Familie, imbolnavin ele.);

- participa la efectuarea gareilor in cadrul UPL/CPU. prccum si. dupa caz, in
cadrul SMURD:

- participa la sedintele de lucey ale personalului angajat Ja UPU/CPLU, precum si,
dupa caz, in cadrul SMURD;

- parlicipa, dupa caz, la efectuarea gargilor Tn cadrul SMURD s FESpecia
regulamentele si ordinele Tn relafia cu aclivitates SMURD:

- indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sair a UPL ori
alCPLL

* Atributii in domeniol securitatii si sanatatii in munca conform LEGII nr. 319
din 14 inlie 2006 securititii si ShnAERfil Tn munca:

Art. 22
Fiecare lucrdtor trebuie si isi desfigoare activitatea, in conformitate cu pregitirca s
instruirea sa, precum §i cu nstruciiunile primite din paries angajatorului, astfel incat 4
nu expund la pericol de accidentare sau imbalndvire profesionald atdt propria persouna,
cil 5 alte persvune care pot fi afectate de actiunile ssu omisiunile sale in timpul
procesului de munea.
Art. 23
(I)n med deosebit, in scopul realizarii oblectivelor previazute la art 22, hiewitori au
urmétoarele ahligatii:
a)sd wtilizeze corect masinile, aparatura, uneltele. substantele periculoase, echipameniele
de transport 5i alte mijloace de productie:
b)sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acardat 51, dupd utilizare, s4 1|
napaicze sou 58 il pund |a locul destinat pentru pastrare:
cJsh nu procedere la scomterea din functiune, fa modificarca, schimbarea sau inldwrarea
arbitrard @ dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii,
uneltelor, instalajiilor sehnice gi cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;



d)sd comunice imediat angajatorului sifsau lueritorilor desenm i orice situalic de munca
despre care au motive intemeiale 53 o considere un pericol pentru securitatea 5 sdndtatea
luerfiterilor, precum st orice deficienta a sistemelor de protectie:

e)sd aducd la cunostingd conducitorului lacului de muned sifsau angajatorului accidentele
sufferite de propria persoani;

fisd coopereze cu angajatorul sifsau cu luerftori desemnali, atdt timp car este necesar,
pentre  face posibils realizarea oricliror masuri sau ceringe dispuse de ciitre inspectorii de
munch §i inspectorii sanitari, pentru protectia sANGLALL & securitafi lueriitorilor:

g)sd coopereze, athl timp cft este necesar, cu angajatorul §ifsau cu Jucritorii desemnai,
peniru a permite angajalorulyi 54 se asipure ci mediul de muncd i condifiile de lucry
sunt sigure i fArk riscuri pentru securitate si sAndtate, in domenivl sty de aclivitate:

h)sd i5i insuscascd $i sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitagii si
sANAAYH in muncd yi masurile de aplicare a acestora;

)5 dea relatiile solicitate de eatre inspectorii de muncd 5i inspectorii sanitari,

= Atributii in domeninl apararii impotriva incendiilor conform LEGII ur. 307
din 12 iulie 2006 privind apirarea impotriva incendiilor:

Art. 22
Fiecare salariat are, |3 focul de muncd, urmitoarele ohligatii principale;
a)sa respecte regulile i masurile de aparare Impotriva incendiilor. aduse la cunostinga.
sub orice formé, de administrator sau de conducatory] institufiei, dupi caz;
bjsd utilizeze substantele periculuuse, instalatiile, wutilajele, maginile, aparatura si
echipamentele. potrivit instructiunilor tehnice, precum §i celor date de administrator say
de conducatorul institugiel, dups caz:
e)sh nu efectueze manevre nepermise sau medificir neauiorizate ale sistemelor si
instalaiilor de aparare impotriva incendiilor:
d)sd comunice, imediat dupd constatare, conducitorului loculul de munca orice inciileare
a4 normelor de apfrare impotriva incendiilor sau a oriciirei situafii stabilite de acesta ca
fiind un pericul de incendiv, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalagiile
de apdrare Tmpotriva incendiilor;
B)58 coOpereze cu salariafii -Ij'E'!-i.EI11r't.'1!i de administrator, dUJﬂ Oz, rcspr:-a:ti'- cu cadrul
tehnic specializat, care are atribulii in domen|ul apararii impatriva incendiilor, in vederea
realizdrii masurilor de aparare impotriva incendiilor:
fsd aciloneze, in conformitate cu procedurile stahilite | locul de muned, in cazul
aparifiei oricdryi perical iminent de incendiu;
2)sh furnizeze persoanelor abilitate toate dalele 5i informatiile de care are cunostintd,
referitoare la producerea incendiilor,

* Alributii cu privire la gestionarea deseurilor reultate din activitati medicale
conf. ORDINULUIL or. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aproharea
Normelor tehnice privind gestionaren descurilor rezultate din aetivitdgl

medicale 5i a Mewdologiei de culegere a datelor pentru haza nationald de date

privind degeirjle rezultate din activitli medicalg:

ATt b4

Asistenta din unitdfile sanitare are urmatoarele atribug:

alaplicd procedurile stipulate de codul de procedura;

blepliva metodologia de culegere a datelor pentru baza nagionald de date privind deseurile
rezultate din activitd{i medicale.



Medic sel UFLU-SMURD,

Asistent yef UPU-SMURLD.
Peof. Dr, DIANA CIMPOESL

As. MIHAELA MAXIM

salarial,

A [ual 13 cunogling si am primil un exe mplar



Spital Chnic Judetean de Urgenta 51, Spiridon” lasi

Laborator de Analize Medicale

B-dul Independantai nr. 1

Str.V.Contanr, 2-4 FL-5.1-06

—
a

[ ]

Denumirea postului: ASISTENT MEDICAI LABORATOR-
Nume, prenume angajat:

FISA POET

Gradul profesional; Asistent de laboraw

Locul de munca: Labarator de Analize Medicale, Spitalul Clinic Judetean de

Urgenta S Spirdon” lasi, B-dul Independentei nr. 1/ 3. V. Conta nr, 2 —4; (in
functie de necesitatile de personal isi poate desfasura activitatea in unul dintre cele
doua Laboratoare de Analize Medicale ale Spitalului Clinic Judetean de Urgenta .Sf.
Spindan” lasi)

. Cerinte pentru ocuparea postului:

&

b.

B

Studll: medi, diploma de scnals nnstlicesla. sludil de scurla durata sau studi
superioara - e :

Calificare: cursun si specializar in domeniul medical de laborator - Scoala
postliceala sanitara ™

pregatire in specializarea LABORATOR,

Experienta se dobandeste la locul de munca

. Relatii;

b

Lh

lerarhice: subordonare directa fata de Medicul Sef Laborator/Responsabilul de
analiza, Asistenta sefa a LAM s/ pe linie de calitate subordonare directa RMC.
Functionale: colaborare directa pe linie profesionala cu intreg personalul LAM, cu
parsonalul din UPU. Clinicile spitalulul, cabinetele din Ambulatoniul ntegrat
Program de lucru: in cadrul Laboratoarelor de Anslize Medicale programul de
lugry este. in trei tura (inciusiv sambata, duminjca si sarbatorile legale), tura | (f —
14), tura a ll-a (14 = 21) si tura a ll-a (21 = 7) pentru LAM din B-dul
Independentei nr. 1 si o singura tura (7 — 14} de luni pana vineri in LAM din str, V.
Confanr 2 -4

. Responsabilitali:
1. Responsabilitati referitoare la sistemul de management al calitatii (SMC)

Participa la implementarea. mentingrea s imbunatatirea unui  sistemn  de
management &t calitatl in conformitate cu standardul SR EM 180/ CEI
161R9 2013;

Respecta prevederle dosumentelar Sistemulul de Management al Calitatii

Aduce |3 cuncstinta sefului direct (RAMSL) accidentale de munca suterite de
persoana proprie si'sau de alte personae participante la procesul de munca,
Sesizeaza operativ RA de once deficienta constatata la echipamentele de
masirare sif sauU analiza pe care are competenta sa lucreze.

Participa impreuna si sub directa supraveghere a R4 la evaluarea perodica a
stocului de reactivi, 8 materialalor de laborator si a materialalor consumabile;
Participa electiv la receptia reactiviior, supravegheaza fransportul lor in LAM
{unde este cazul), asigura depozitarea lor in locurile corespunzatoars (frigider,



=pital Clinie Judetean de Urgenta ST, Spiridon” 1agl
Laborator de Analize Medicala
E-dul Independesai nr. 1

Sir. W Contanr. 2—4 FL-5.1-08
vitrina frigorifica, raft), completeaze si semneaza in regisbul corespunzalor (unde
este cazul), '

7. Receptioneaza, identifica si inregistreaza esanticane primare de neacceptat din
procesele de presxaminars,

8. ldentifica esanticanela primare cu defecte, (analizeaza vizual esantioanele
primare in vedersa |dentificarii sl infaturarii celor neconforme atat inainte cat si
dupa centrifugare si informeaza RA) si le inregistreaza in tabelul de defects;

4. Completeaza inregistrarile pentru activitatile desfasurate in momentul desfasurarii
[=i

10. Raspunde de asigurarea integritatii =i confidentialitatii datelor pacientilor;

11. Informeaza RA/MSL de orice functionare necorespunzatoare a SiL,

12 Respecta instructiunile proprii de securitate si sanatate in munca din laborator;

13 Participa impreuna cu RA la Implementarea actiunilor coreclive sl preventive
propuse pentru imbunatatirea satisfacerii cerintelor banaficiarilor;

14 Primeste orice reclamatie sau sesizare de la clienti (pacienti. personal din cliniclie
spitalulyl sau cabinetele Ambulatoriulul Integrat), indosariaza toate inregistrarile
privind reclamatiile; .

15 Anunta Seful ierarhic superior (MSL) despre incidenlele si accidentele produse;

16 Participa la arhivarea documentelor si inregistrarilor precum si la eliminarea
inregistrarulor {cereri de analize, registre, formulare etc) din laborator, atundi cand
esie cazul,

17.Participa la instruirle inteme si externe precum si la instruirile pe teme de
biosiguranta;

18. Raspunde de conduita etica si pastrarea confidentialitatii dateior,

8.2 Responsabilitati generale
- Respecta prevederile Regulamentulul de Ordine Interioara;
- Poarta echipamentul de protectie prevazut de reguiamentul de ordine interioara (halat,
incaltaminte de spital, manusi), care va fi schimbat ori de cale on esle nevoie, pentru
pastrarea igienei si a aspectului estetic parsonal:
- Desfasoara activitates In asa fel incat sa nu expunha fa pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala atat propria persocana, cat si pe celelalte persoane participante |a
procesul de munca;
- Respecta programul de lucru conform graficulul de lucru, Anexa 8-MC-05, sl programarea
gouncediului de odihna,
- Sa prezinta la serviciu cu deplina capacitate de munca pentru a desfasura aclivitatea ia
locul de munca la parametrii de calilale impusi de faborator,
- La Inceputul sl sfarsitul programului de lucru semneaza condica de prezenta;
- Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral s cu maxima eficienta
timpul de munca;
_ Anunta MSL in situatia in care nu se poate prezenta 13 serviciu cu 24 de ore inainte. lar in
caz de forta majora in cel mult 24 de ore de la neprezentare;
- Respecta legislatia in vigoare privind raspunderea civila a persanalului medical,
. Are obligatia sa-si reinciasca Autorizatia de libera Practica in momentul expirarnii acesleia,
astfel [ncat 53 nu existe discontinuitate intre data expirarii si data eliberarii noii autorizatii,
- Are obligatia sa inchele o asigurare de malpraxis pentru cazurle de raspundere civila
profesionala pentru prejudicii cauzate prin actul medical,
- Respecta Statutul Ordinulul Asistentilor Medicali =i Moaselor din Romania privind
exercitarea profesillor de asistent medical si de measa, precum si Regulameniul de
organizare si functionare a Ordinului Asistentilor Medicali si Moaseler din Romania,



oy

Spilal Clinic Judejean de Urgenta ,51. Spiridon” lagl

Laborator de Analize Medicala

B-dul Independente nr, 1

Sir, V. Contanr. 24 FL-5,1-00

. Esta Ioial colectivului sl institutiel, respectand ierarhia, sonfidentialitatea &l secretul

profesional,

- Aplica si respecta normele din domeniul sanatatii si securitatii in munca, conform Legii
nr. 319 din 14 lulie 2006 privind Normele de Protectie a Muncii in Laboratoarele
medicale.

Art. 22

Fiecate lucrator trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cU preqatirea si
inatruirea sa, precum sl ¢u instructiunite primite din parea angajatorulul, astfel incal sa
nu expuna fa pericol de accidentare sau iImbolnavire profesionala atat propna persoana,
cat si alte perscane care pot fi afectate de actiunile sau amisiunile sale N Umpul
procesului de munca.

Art. 23

(1) In| mod deosebit, in scopul realizarii obiectivelor pravazute la art. 22, lucratonl au
urmatparele obligatii

a) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele penculoase,
echipamentele de transport si alte mijloace de productie;

h) sa utilizeze corect echipamentul individual de proteciie acordat si, dupa utllizare, sa il
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare,

e¢) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, I special ale masinilor,
aparalurii, uneltelor, instalatilor tahnice si cladirilor, si sa utiizeze corect aceste
dispozitive,

d) sa comunice imediat angajatorului sifsau lucratonlor desemnatl orice situalie de
munca despre care au motive Intemeiate 5a o considers LN pericol pentru securtatea s
eanatatea lucratorilor, precum si orice deficienta a sislemelor de protectie;

e} sd aduca la cunostinta conducatorului loculul de munca gi/sau angajatorului
accidentele suferite de propria parsoana:

f) sa coopereze cu angajatorul sifsau cu lucratorii desemnal, atat timp cat este necesar,
pentru a face posibila realizarea oricaror masun sad cerinte dispuse de catre inspectori
de munca si inspectarii sanitar, pentru protectia sanatafii si securitaln lucratorilor;

g) sa coopereze, alal fimp cat este necesar, cu angajatorul slfsau cu lucratoril
desemnali, pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditilie
de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de
activitate,

h) sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legistatier din domenul securitatii si
sanatatll in munca sl masunle de aplicare a acestors;

i} sa dea relatiile solicitate de catre inspactoril de munca si inspectorii sanitari.

- Aplica si respacta normele PSI| si masurile de aplicare a acestora conform Legii nr,
307 din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva Incendiilor:

Art, 22

Fiecare salariat are, 1a locul de munca, urmatoarele obligatii principale:

a) sa respecte regulile si maeurile de aparare impotriva incendlilor, aduse la cunostinta.
sub orice torma, de administrator sau de conducatorul instituties, dupa caz,

b) sa utilizeze substantsle periculoase, instalatile, utilajele, masinile, aparatura =l
achipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau
de conducatorul institutiel, dupa cag,

¢} sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor =i
instalatiilor de aparare impotriva incendiilor;

d) sa comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca orlce
incalcare @ normelor de aparare impotriva incendilor sau a oncarel situalii stabilite de
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acesta ca fiind un pencol de INCEndiu, precum 51 orice defectiune Segizala Ia sistemeie s

) 52 coopereze oy salariatil desemnaty de adminlstrator, dupa caz, respectivicu cadryl
tehnic sDecializat, care are atributii in domeniy) apararli impotriva meendiilor, ip vedereg

f) =3 actioneze, in condy mitate cu procadunie stabilite la locul de munca,| in cazyl
aparitiel oricaruj perico| Iminent da Incendiy;
g) sa furnizeze FEFsoanelor abilitate foate datele s! informatiile de care are ¢ nostinta,
referitoare la Preducerea ncendiilor |
- Respecta normele CU privire |8 gestionarea deseuriior rezultate din activitatea medicaia
conform Ordinuluj nr. 1228 din 3 decembrie 2012 Privind aprobares nc.rrrf
Privind gestionaras deseurilur rezyltate din - activitatile medicale si g Matodologie de
Sulegere a datelor pentru baza nafonalg de date priving deseurile rezultata idrn activitati
Mmadicale:
Art. 64 |
Asistenta din unitat/je sanitare are urmatoarele atributil: |
d) aplica procedyrile sfipulate de coduyl de procedura; |
b) aplica melodologia de culegere dateior pentry bagza nafionala de c!atP priving
teseurie rezultate din activitafi medicale,

6.3 Responsabilitat; tehnice - vez) Anexa 1

Nota 1; Prin SEmnarea Prezentel, peisoana in Cauza atesta ca a |ual Iz CUnostinta de
cerintele Fisel postuiui dispune de o copie a fisel si se angajeaza sa fesperts
prevederile acasteia

Data: i Elaborat MSL: _
Prof. Univ. Dr Cristina Gabriela ['uehilus

br. Cristma Gaprialg Tirchilu
m o i ir

Medicin s haboraior
mn‘ﬁ :{53 0
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Nume, prenume:
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Anexa nr. 1 la FISA POSTULUI

6.3 Responsabilitati tehnice
Primeste esanticanele primare recoltate de catre asistentli medicali din cliniclle
spitalului’sala de prelevare esanticane primare a LAM, le analizeaza wvizual si
inregistreaza solicitarile pe baza cererii de analiza, in SIL;
Consemneaza in Tabelul cu defecte toate esantioanele necorespunzatoare (cu defecte);
Depoziteaza in conditii corespunzatoare toate esantioanele primare receptionate;
Maniplleaza esanticanele primare, efectugaza centrifugarea (cand se impune),
subesantionarea (daca este cazul) si le repartizeaza spre locul de analizare conform
metodologiei,
Pragateste si trimite esanticanele in alte departamente ale LAM in vederea analizarii
acestora;
Executa analizele manuale pentru care are competenta;
Raspunde de corecta utilizare a echipamentelor de analiza pe care este autorizat sa
lucraze;
Este autorizat sa lucreze culpe urmatoarele echipamente existente in
Departamentul de Microbiologie — M: Analizoare: BACTEC 5050, BACTEC FX 40,
Heta cu flux laminar vertical 700 ASALAIR, Hota cu flux laminar JOUAN MSC-8,
Autociay TUTTNAUER 2540 electric Sterilizator caldura umeda pentru medii de cultura-
orizontal 231, Etuva termoreglabila BINDER Seria 0345774 Sterilizator caldura uscata-
pentru sticlarie, Autoclav vertical EA 635 Autoclavara praduse patologice si matenale
infecte, Autoclav TUTTNAUER 38050 electric Sterilizator caldura umeda pentru medii
de cultura- orizontal, Densitometru pentru standardizarea inccululul bacterian pentru
sfectuarea antibiogramei, Etuva tarmoreglabila BINDER. centrifugi. Lampi bactencide,
Sistemul Informatic al Labaratorului SIL,
Efectueaza mentenanta echipamentelar pe care aste autorizal sa lucreze,
Executa si alfe sarcini, corespunzatoare pregatirii profesionale sl specificulul activitati
din departamentul in care isl desfasoara activitatea si anume: Departamentul de
Microbiologie — M

1. exacuta s| coloreaza frotiuri, insamanteaza esantioanele primare si efectueaza
antibiograme, teste de identificare, repicaje sub supravegherea RA

2 efectusaza numerotarea &l comunica RA starea de conformitate a esanticanslor
primare;

3. verifica conformitatea Cererii de analiza cu esantionul primar,

4 inragistreara in SIL =i atribwe codul de identificare pacientulul (10-ul pacientulu),
introduce solicitarile de parametri din formularul Cererii de analize in SIL sl
orienteaza esantioanele primare pe analiznare in functiea de capabilitatea Zilnica;

5 Inregistreaza esantivanele de neacceptat in Tabelul cu defecte sl evaluarea
risculul, FL-03-02;

6. efectueaza prelucrarea esantioanglor primare primite, anunta RA si noteaza in
Registrul de comenzi respinse, probele neconforme

7. prapara, sterilizeaza si repartizeaza medile de cultura;

8 efectueaza procedurile de mentenenta ale echipamentelor pe care esle aulorizal
sa lucreze confarm Planului de mentenanta,

8 primaste comenzile telefonice de pe clinic de suplimentare a unor pararmetr.
inregistreaza, anunta RA si distribuie esanticanele biclogice;

10 monitorizeara s inregistreaza conditiile de mediu;

1. menitorizeaza si inregistreaza lemperalura din igidere s congelatoars,

12. verifica temnparatura din incapen, frigidere s congelatoare cu termamatrul etalon,
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13. asigura curatenia suprefelelor de Juen

(& .51, Splridon” lagi

tu dezinfectia acestuia); realize
stenlizarea incaperiior cy Lampa bactericida

14. supravegheaza Spalarea, decontaming
de lucru:

15 realizeaza steriliz
laboratorulyi:

16. preda reprezentantului firmai 02 colectare deseurile lichige ichimice)
17. completeaza fiscle corespunzatoare acestor activitali

area la auloclav a deseuriiar Infacticase rezullate din

Mota 2: Prin semnarea prezentei, persoang in cau
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z8 atesta cg a fuat |a ::unris
W
38 respecte prevederile acestaia

ul, dispune de o copie 8 acestei anexe sj 52 a
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1. Bepumirea postadul; ASISTENTA MEDICALA SALON
2. M Prenume
CNP
2, € unostinge sl abilitdti necesare (Cerintele postulu):
= gtudii — Diplomd de bacolaurest, Uertifeay Diplomd de absolvive o Seolit Posthicenls Simiisne /
LAl DUPERICHREE
- gxpericnlo
= lle zerimie
4. Relatit icrarhice:
- subardonare_
s de edlobomre
TooRarcing sl responsebilibai:
~  Lxvrcia profzsa de asistent medical in mod responsabil | confomm
prgatiid peelasiviule . cerinielor postulul L e respectared Codului de Fibea s Deantobogic af asiqsniillog
el .

o Rasposde de calitates actubul ypedical side ingrijfive 9 se preocupn dé imbumggunmes servickior
et -

# [wfe subordonath asistentel’ safe 5 mediculod’ sl de soitic clinltn son semvhisiy, < e
subondine ; infirmiera . Inesijitearea 41 bruncastiered ;

« Prein bologvii mterong < le prezinm sulonul sl spatisle anewe < B pisd s ose aoomeedbes s by
conuifiibe de -spital s la proglamul sectiel ehnfvesiobilin prn Begulamentul Je Ui
britetiowdl (RO ¥

- |F|I'4.'-n1h.'.zrk'.h pas::'cmul Eﬂ_ nik % iﬁ[gum g_aru.nu'u J:'.ll'.l.‘HL'.EIJ'l. ERLIE L 2 LR whreeic |.|,' LT TR LT LT TR
mori ¢ bani 8 formuleaza rugnnvintes ca aceatew s e predate fusiliel :

~  |nirmcees pacientii co privire 1a « Drepturtle i obligniiile pacieniuiug « :

o Weptice pacienml, verificn indicatiupoalevenad produsele biolugics peniru analizele indicae &
medic .

e Acdidd primel gfutor Insiuaiil de urgentd 5 sodlciia preseiin i interventin medivulul o
ol este pevole ,

# Purticipd fa ampursres unui elimat aptim 41 de s pumnde i vglon

# Preantd mediculul desalon paciestul pentre oxaminane o 0 inloresd ssih o sl |
[ Teemare 51 pe ot parcursal internart:

~  Informecm medicul eu priviee lu orice moditican apurati ta o oolutiz i b baavadd
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Evilinensn siarea de sinatate 8 pacientalul e asigurn cominmuitaten inurljieilor de sanainte .
Pamiciod la programe de cereetane stinlificsd ;
tdenii el problemele de ngrijire o pacienjilor, stubilirea prentitilor. elaborceen wmad plan Jdy
ingrijace cu aplicarea intepventiilor propoi si delegate

Pardelpd la vizith ; preia si respecta indicatiile mediculu ou privire (o efecivares explorasior
# trtamentulul | la asipurarea repimulul alimentar § o tgiened bolnavilor

Preghieste bolnavul In vederea aphicarii tmismentulil. i njud madicul It elsctiares whalcilor
specinle de imvestigai §i tratament:

Administeenzd untamentul, confurm indicagiler medivylus, respeciamd proceduriie n vigeare s
invegmrrando-le in FOCG 5i in baza electronicd de Jate;

Supravegheayd starea balnmvilor pe fomia domin sphinlieieiis Umpistrand dileie 0 OO
iemperatura § celelate funcili monowrizate , precum s ale dote speeiiics secpek

Programeasd bolnavii pentru éxamene: st imvestizalyl de spedalitate in alte secfii ¢linive 5
servicil g 1 insoleste lu aceste examinien 5i investigujii;

Pregdteste Bolnavil pentru diferite investisalii @ iar in secliile oo proll ehrorgical 5 pealr
intervengii chinrgicale |

Agiguril pregatirea precperatone $i Ingrijiren postopermivric o bu
secliile en profil chirurgical) :

Fispunde cu promptitudine 1a solicidrile si nevoile belnnvilor
Rospunde de elaboraren st implementores plalui de inigrifind a1 tuturor Raclor si fovmlarelor
gpecifice legese de pvalvarea si ingnjmen pacientulul prevum sl de revomandariie de nediive Iy
externuresn pacteniutui

Pregamcgle materdalele 4 instrumentarul o vederea slepilialrii respectil  zhiduin de
proceduri; conform legislaiiel in vigoare :

Respeitii normele de securitate, maniputare i descircure o stapelitigeler, procunt s1 4
medicimentelor cu regim special.

Ajutii belnovii. improuni co infirmiern, ly pBstrren iglenei porsunale:

supravegheazi modul de deshisumre @ viztelor aparjinditorilor. conlorm regulsmeniuhd de
s e e

Elecluensd verbal i In seris predored sl prleliren Neclieu] paclent 36 o servidiualud Tn el
rapertulud £ sehimbul de ord

In caz de deces se ingrijeste de vansporiul cadavrului e Proseciurs Spialulug o et
obicciele pemonile jcompleleszi actil de identificare al cudpvrdlil seare so el pe antcbai ;
Pregitesie pacientul pentry extermire |

Raspunde de ordinea si cur@lenin din snloane, de aplfcanca masurilor de iglend i 4 mosumbos
antiemdemice conform cu normativele in vigoare ;

Sz preccuph de actualizuren cunogtingelor profisionale prin studin individuul sou alle Tare e
educalic medicala continus ;

Supravegheazd . Indrumd si coodoneaza acuviluiey peronalulul din subonding

Participd la instructijele efectonte de fumnizoni de echipamente medicule ; fnatroetajele 95w
prvitectin muncii ; precun si la sedintele petiodice de pragmlive profedionals oronnimis in <& -
Raspunde de pastrarea aparuurii, echipumemelor 5§ materiabelor din dogare

In situsayii exceplionsle, poate pielsi locu! de munch numal prin sounldres westeni]
sefeimediculul de gardd care va repartiza un alt sgistem madlenl in loea! g

54 fie lofali echipel si mstivagicl respecuingd lerarhin profesicnola. confidentinliwien < seercl
prolasional 3

pavile (valubul ooy

LR



Respactd reglamentdrile in vigoare privind prevenirea s combaldren melillor nosocnmanke

lste obligatd =4 poane cchipament de profeciie §i ecuson ;

Puriicipd lo pregatires prached g studentiler g <levilor alagl In stugiv proesie In sectin clinicd

Supravegheazs alimentofio bolnavilar, modul de pespectore n regimulod slepenior Soafiaem

indicagilor primite ;

Completeazd Tn FOUG datele personale ale bolnavalui | care din difedie motive nuau pity 1

conmipletate fa internare §

#  Nerilich statitul de asigurmt ;

» Tine evidenta procedurilor & materialelur samilee consunebile s o wmedicamenelor prin
desciireared in FOUG eat si operare in hasy dlectronicd de daje

»  Ruspunde de corectitudinen datelor intrduse in calealotor:

# Respevifl normele tehnice privind pestionara  desewrilor resubmte din st img v disole
conform legislatiel in vigoare;

= lsi desfisoard activitatea, in conformitste cu prooativeg of nstrilies o cu respectares lowislufivi

in vighare privind proteclia moncti .

b L, S T

‘I_

Art. 14 - Atributiile sxistentilor din sectiile de spital, edre sdministreayd sdngele titul sou
componchiele sanguine, sunt urmitodarele:

~ gy cunostingd de indicajia de tranafluzie sanguind Meud de madical prsseripiiv

»  recoitenzd dgantioanele pretransfuzionale. completned g cempensd ol I.JJ drdrere die =B
pentry. unioes de  ransfuzie sanguing  dino spital. o wederen elechadrmi  praby
pretraisfuzionale;.

relvol pened controtul oltim pretransfiszional [o poiul bolnovuelui:

# pleciueazd Iransfuzin sapguind propriv-Asd §i supriveshensd pacieniu! pe wald  durmin
sdmintstrdril $ In urmitoarcle ore;

= inregigtrenydi in fomia de observapie remuliele controlulud wltim pretmnsfiesom &
infrmafEile relevante privind procedurn efectumi:

# in ez de reactli transfuzionale aplicd procedunle vpemioni samdond e ureene 51 =0ligh)
medicu! preseriptor sau de sardi:

F relurncaed unithj de wanstuzie sanguind din spital recipicntele Je <hnge tolnl B coms e,
supguine irunshcate, precum $i uniidtlie netuns{uzaie,

L] AjributHl in durr_l:niul securitadi si spantatl in monca eonform LEGL pre. 30% din 14
iulie 2006 securithtii si sAndtifii In munei:

ATt 22

Figeure lueritor rebuse 58 g1 desfBgoare sctivitulea, in coplormitate o proziiives @ insruire LR
¢l et instructivnile primite din p.url:&-.t anpajatonlo, setiel incit 53 nu expund o |._|| 0 e giuidenlere <ny
Imbolnavire profésionald sl propra persoanii. cil i nhe perseane chre pot 1 gisetale Je actionile <

oanisiunile sule in timpul procesului de munci.

Art. 13
{130 mod deosebit. in scopul realizigi obiectivelor previa lgam, 22, lucml oy saunoan
olbligntii:



sl utilizexe corect masinle, sparatun, ancliele. subsiantele periceioose, sl pamenizle de it 5
alte mijlosee de productic;

b}sd utilizese eorect echipameintul individual de protegjie deandul st dupd wiilizore, o0 O Inapatess i
il puna ja locul destinal peniru pastrare;

)58 mu procedese la scoaterea din upciivne, tomodilicarse, schimbores seo nldoranen arbitaeg |
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale moginilor, apsenturii. unelbe o, instalaglor lehmiee »
chadivilor. i 80 wiilizese corect aoeste dispazitive:

djad comunice imediat angajatorutui si'sau tuerdtorilor desemnagl orlee sfustic de munci despae cane vy
itV inteipelate 53 o considere un pericol penire sevuritaten 5 sandinidg loe dieilon, peovun 5i oo
dificienia a sistemelor de prolectie;
¢)sd aducd la cunogtingd conducitorulul loculul de mnoed gicsu sugaiaiorebul secidenieie sulene de
proria persoml;
Madcoopereze eu angajotorul susau cu lueritorn) desempa(l. atf Gmp i eele necesae, peaiu a i
pasibila realizanco oricdror masurt sau cerinfe dispuse de ot nspeciort di mued s nspecionii sl
pentni prolecii sAnStaNT § securitfiiii [uerbitorilos:
flsi coopereie, alit Unp eit este necesnar. cu angijnioml sifsn o lueritort] desemnal, penloa e paritie
angaiapralul s se asigure o mediul de munch sl condidile de lueru sunt sigine i1t dscusd poant
seeurilale §i sdnalete, in domeniul siin di activitate:
bt 15 Dtsugeisch & si respeete prevederile legisiatic! din domeniul sectaatdul sf 28k i muned 51
wdsurile de aplicare a ocesiora;
1153 den relagible solichate de elitic lepectossi de e 51 inspeciort) samiar

= Ajrtbutii in domeniul apararii impotriva incendiilor conlorm LEGH nr 307 din 12 il

26 - rivind apirarvea impotriva incendiilor

Art, 12

Fievare sabariat are. s locul de muned, urmtonrele ohlignil prinspale

A8 respercte rerubite si masorile de-aparare impotra tacenditlor. aduse lcunostini suly oriee G
de admimsbiutor sau de conducSionu] institugict, dupi cus

hsi uiiliseze subviomiele periculiise, instilutiile. utilyele. pasindle, aparuues 5 cehipamentsle, pomisa
trstruciinniior tehnice, precum g celor date de admimstrator sau dw eondueioml Tnssimgien dops S
o)l oo cléctterss manevre nepetmise sau modificin peawgrzme wle sispenielor y b B o oo
Empetriy o incendition;

thisn coniumice. ledeat dupd constitire. eonduciorulud Toculul de e ades lnedleord o nomeglor o
apdrate impotriva ineendillor sau o oricne situeii swbilite de geesny ca dind un pesico] de incendil
preehnt 5i vrics defeejiune sesizatd la sistemele i instalagiile de apiemn: impoiss incondiflog

el cocperede eu salaralii desemna(l de administenine. dupd oz, respectiv ey cudpul teluie spogiili
erg are alilbugi b domeniul apledrii fmporriva incondiion in vederss read Do adisuiloe 36 e o
pmpalmvy incendiilon

Nsd meionese, in conformitate cu procedurile slubilite bs loenl de muncl in sl apadiiel aisin porae
iminent de incendiu;

gl furnizese persoanelor abilitate oate davele 5l Infinnmlile de care are cunostingd reerme |y
produceren incendiilar.

*  Adributii cu privire la gestlonaren deseurilor renltate din aeonvist mcdicale conl.
ORIFYNULUTL ar. 1226 din 3 decemhele 20102 [rentru op nharve Mgrmelor fehnice priving



sesfinmarea degenrilor rernliate din activitd{i mediegio gi o Volidolopiel ._'.._ i
putelnr peotrd e natiomasls de date privind deseprile rooilne dinaciioipad med e

ajpheh procedurnle stipulate de codul de procedurd,
bjapted: meodotoginde culegers a datlor pentru bazs nagonall de dote peiy ind desonrie rezaliaie Jin
activitdy medicale.

Hesponsabilitdti referiteare la sistemul de moansgement al enfigg (i (867

e LUunoissie 51 participll lo indephiniven political s o obfectivelor de calitote ale spitululul sibilie Jdo
condutercn/managementil unitiin sanitare
» Cuncmsie stpanicipd la Indeplindres obfectivelor de calivae ale struswni in core f91 desfsomn
welivTiates
- _LEEEWHHIE |]1I;r.'.'L'11l. »Im 'J‘I.-'l'l'l'.-!]]!. | i‘.l| (il stabalite prin ROF, B Maousle,
[ 12 A | (R 1 A ALY LA
wm
~ Purtiipn In elaborsres documentelpr: Sistemudul e Mopapemient ol Cualitdiil, in sederes
procedyrins sctivilatl propoid, la selicitare
» Cuncaste documentele Sistemului de Mosswemene ol Calitiyii splesatle o sesivime Jdeopusd
respecta prevederile aeestors
= Porticipe lo implementares. mentineres i rmbunstativen wa sistem de msmsgeertent & colitgi in
conformitnie cu:
o stgndurdele s1 cerinjele stabilite de Awtoritien
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