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1.Denumirea postului : INGRIJITOARE

2.Nume Prenume
CNP

3.Cunostinte si abilitati nccesare:

o studii: scoala generala;
e experienta: fara vechime

o alte cerinte:

4. Relatii ierarhice:

o de subordonare : Medicului Sef de Sectie Clinica, Directorului de
ingrijiri, Medicului de salon, Asistentei sefe, Asistentei de salon ;

o functionale : Serviciul Tehnico — Administrativ

e e colaborare : cu alt personal de ingrijire din sectie/unitate; cu
personalul de la spalatorie. bucatarie si cu muncitorii din serviciul TESA;

5. Sarcini si responsabilitati:

o [xercitarea profesiei in mod responsabil. conform cerintelor postului
cu respectarea codului de conduitd al personalului contractual din Spitalul Clinic
Judetean de Urgenid ,,ST. Spiridon™;

e Isi desfdsoard activitatea sub indrumarea si supravegherea asistentului
medical;

e Riaspunde cu promptitudine la solicitarile bolnavilor;

o Efectueaza toaleta bolnavilor cu respectarea regulilor de igien, ori de
cate ori este nevoie;

e Ajutd bolnavii pentru efectuarea nevoilor fiziologice ( plosca, urinar.
tavite renale. etc );

o Goleste periodic sau la indicatia asistentului medical pungile care
colecteazd urina sau alte produse biologice, dupa ce s-a facut bilantul de cétre asistentul
medical si au tost inregistrate in documentatia pacientului;

o  Asigurd curdienia, dezinfeciia $i pdstrarea recipientelor utilizate;

e Ajutd la pregitirea bolnavilor in vederea examinarii:

e Insoteste bolnavul in vederea efectuarn diverselor explorari;



e Pregateste patul si schimba lenjeria bolnavilor;

e Respectd modul de colectare si ambalare a lenjeriei murdare in functie
de gradul de risc;

e Transportd lenjeria murdara in containere speciale, la locul de
colectare stabilit de unitate si preia lenjeria curatd. cu respectarea circuitelor:

e Depoziteazd i manipuleaza, corect. pe sectie lenjeria curatd;

e Tine evidenta la nivelul sectiei a lenjeriel predate si a celei ridicate de
la spalatoria unitatii;

e [fectueaza zilnic curdtenia, dezinfectia spatiilor si mobilierului cu
respectarea procedurilor in vigoare;

e Raspunde de ordinea si curatenia din saloane, de intreinerea igienica
a patului si de aplicarea masurilor de igiend potrivit normelor in vigoare;

e Pregiteste salonul pentru dezinfectia ciclica;

e [fectueazd curdfenia si dezinfectia carucicarelor pentru bolnavi, a
targilor i a celorlalte obiecte care ajuta belnavul la deplasare;

e Participd la intretinerea si reconditionarea periodicé a spatiilor,
echipamentelor si a aparatelor din dotare;

e Raspunde de folosirea si pdstrarca in bune condifii a materialelor de
curdtenie;

e Ajutd bolnavii sa se mobilizeze in limitele stabilite de medic;

e Ajuta asistentul medical si brancardierul la pozitionarea bolnavului
imobilizat;

e Transportd alimentele de la bucatarie pe sectie, cu respectarea
normelor igienico- sanitare in vigoare:

e Distribuie masa bolnavilor gi asigura alimentagia bolnavilor imobilizati:

e Raspunde de respectarea regimurilor alimentare;

e Asigurd ordinea $i curatenia in oficiile alimentare;

e Colecteaza deseurile rezultate din activitai medicale in recipiente
speciale §i asigurd transportul lor la spatiile special amenajate de depozitare in vederea
neutralizarii;

e Dupa decesul unui bolnav. sub supravegherea asistentului medical,
pregiteste cadavrul si asigurd transportul acestuia la locul stabilit de catre conducerea
unitdtii( impreuna cu alta infirmiera/ingrijitoare sau brancardier);

o Supravegheazd desfasurarea vizitelor la bolnavi de catre apartinatori;

e Nu este abilitata sa dea relatii despre starea sanatatii bolnavului;

e Varespecta comportamentul etic fatd de bolnavi. apartindtorii acestuia
si fatd de personalul medico-sanitar;

e Adopta o atitudine civilizatd si de buna credinta fatd de tot personalul
unitégii pentru bunul mers al activitatii si prestigiul acestuia;

e Poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine
interioard, care va fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a
aspectului estetic personal;

e Participa la instruirile periodice privind normele de igiend i protectie
a muncii,precum si la instruirile profesionale periodice. organizate in sectia clinica;

e Respecta drepturile pacientilor;

e Respecta regulamentul de ordine interioara;

e Respectd programul de lucru ( ora venirii si plecarii din unitate );
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e Respectd normele igienico-sanitare si de protectie a muncii;
e Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si
combaterea infectiilor nosocomiale;
e Raspunde de calitatea serviciilor efectuate;
e Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca
indiferent de natura acestora, orice declaratie publica cu referire la locul de munci este
interzisa;
e Este responsabila de buna desfasurare a activitatii, cu asigurarea
acesteia in conformitate cu standardele stabilite si are obligatia de a semnala sefului
ierarhic superior orice nereguli gasite la preluarea serviciului sau aparute in cursul
serviciului;
e [Este loiala colectivului si institutiei, respectand ierarhia profesionald,
confidentialitatea i secretul profesional;
e Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea
sa , cu atributiile ce-i revin prin fisa postului si cu respectarea legislatiei in vigoare
privind protectia muncii;
e Cunoaste si participa la indeplinirea obiectivelor de calitate ale structurii in care
isi desfasoard activitatea
e Cunoaste si respecta documentele interne din domeniul calititii stabilite prin
ROF. RI. Manuale, Proceduri (generale. de sistem. operationale. de proces. de
lucru). Protocoale. instructiuni de lucru si alte documente interne ale unititii
e [dentifica riscurile asociate activitatilor pe care le desfasoara
e Aplica masurile stabilite la nivelul structurii pentru diminuarea riscurilor;

e Respecta prevederile documentelor Sistemului de Management al Calitatii

e Completeaza inregistrarile pentru activitatile desfasurate in momentul desfasurarii
lor

e Participa la implementarea actiunilor corective si preventive stabilite la nivelul
spitalului, respectiv al structurii in care isi desfasoara activitatea

e Atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca conform LEGII nr. 319
din 14 iulie 2006 securitatii si sindtatii in munca:

Art. 22

Fiecare lucrator trebuie sa isi desfdsoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si
instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa
nu expund la pericol de accidentare sau imbolnédvire profesionald atat propria persoana,
cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul
procesului de munca.

Art. 23

(1)In mod deosebit, in scopul realizarii obiectivelor prevazute la art. 22, lucratorii au
urmétoarele obligatii:

a)sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele
de transport si alte mijloace de productie;

b)sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;
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¢)sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii,
uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor. i sd utilizeze corect aceste dispozitive;

d)sd comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de muncé
despre care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si sdnitatea
lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

¢)sa aducd la cunostintd conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana;

f)sa coopereze cu angajatorul gi/sau cu lucrdterii desemnati, atat timp cat este necesar,
pentru a face posibild realizarea oricaror masuri sau cerinfe dispuse de cétre inspectorii de
munca §i inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

g)sd coopereze, atit timp cit este necesar. cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure c¢i mediul de munca si conditiile de lucru
sunt sigure si fard riscuri pentru securitate si sandtate, in domeniul séu de activitate;

h)si isi insuseasci i sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitaii si
sdnatatii in munca i masurile de aplicare a acestora;

i)sa dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

e Atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor conform LEGII nr. 307
din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor:

Art. 22

Fiecare salariat are, la locul de munca, urmatoarele obligatii principale:

a)sa respecte regulile si masurile de apédrare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta,
sub orice forma, de administrator sau de conducatorul ipstitufiet, dupa caz:

b)sd utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile. aparatura si
echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau
de conducatorul institutiei, dupa caz;

¢)sd nu efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor si
instalatiilor de aparare impotriva incendiilor;

d)sd comunice, imediat dupd constatare, conducdtorului locului de munca orice incalcare
a normelor de apérare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca
fiind un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatiile
de aparare impotriva incendiilor;

e)sd coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul
tehnic specializat, care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea
realizarii masurilor de aparare impotriva incendiilor;

f)sa actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul
aparitiei oricarui pericol iminent de incendiu;

g)sd furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinga,
referitoare la producerea incendiilor.

e Atributii cu privire la gestionarea deseurilor reultate din activitati medicale
conf. ORDINULUI nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activititi
medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationalid de
date privind deseurile rezultate din activitati medicale:




a)aplicd procedurile stipulate de codul de proceduri;
b)aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile
rezultate din activitati medicale.
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