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concurs meseria
INSTALATOR SANITAR 1

1. La alegerea traseelor de conducte se va evita trecerea acestora prin:

- Incaperi cu medii agresive;

- Magazine, depozite de marfuri, depozite de produse alimentare sau obiecte de valoare,
degradabile;

- Incaperi care, datorita conductelor, isi diminueaza valoarea functionala (incaperi
scunde, camari, ...);

- Incaperi cu substante care, in contact cu apa, pot produce incendii sau explozii;

- In cazul in care, trecerea prin aceste incaperi nu se poate evita, se iau masuri
corespunzatoare (canale, tuburi de protectie, izolari, tavi colectoare,...)
(30 puncte)

2. Distantele de montaj a obiectelor sanitare cerute sunt:
- Cadita de dus (cuva) : 200 — 300 mm;
- Bateria de dus : 1200 — 1300 mm de la fundul cazii pentru dus;
- Para dus: 2100 mm de la fundul cazii de dus pana la baza stropitorului.
(20 puncte)

3. Obligatiile salariatilor asa cum reies din Legea 319/2006, Legea Securitatii si Sanatatii in

Murnca sunt:

- Fiecare lucrator trebuie sa 1si desfdasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si
instruirea sa, precum si cu instrucGiunile primite din partea angajatorului, astfel incat
sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionald atdt propria
persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de acGiunile sau omisiunile sale in
timpul procesului de munca.

- In mod deosebit, in scopul realizérii obiectivelor prevdzute la art. 22, lucrétorii au
urmatoarele obligatii:

- sa utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substanGele periculoase,
echipamentele de transport si alte mijloace de productie;

- sa utilizeze corect echipamentul individual de protecGie acordat si, dupa utilizare, sa il
inapoieze sau sa 1l pund la locul destinat pentru péstrare;

- sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii,
uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

- sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si
séndtatea lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

- sa aducd la cunostinGa conducdtorului locului de munca si/sau angajatorului
accidentele suferite de propria persoana;

- sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucrédtorii desemnati, atat timp cat este necesar,
pentru a face posibila realizarea oriciror misuri sau cerinGe dispuse de citre
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inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protecGia sanataGii si securitaGii
lucrétorilor;

- sa coopereze, atdt timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si condiGiile de lucru
sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanétate, in domeniul sau de activitate;

- sa 1si insuseascd si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si
s@ndtatii Tn munca si masurile de aplicare a acestora;

- sadea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

(30 puncte)

4. Care sunt obligatiile salariatilor privind apararea impotriva incendiilor conform Legii nr.
307/2006?
Fiecare salariat are, la locul de muncé, urmétoarele obligatii principale:

- sd respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la
cunostintd, sub orice formd, de administrator sau de conducétorul institutiei, dupa caz;

- sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura si
echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau
de conducétorul institutiei, dupa caz;

- sd nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si
instalatiilor de aparare impotriva incendiilor;

- sd comunice, imediat dupd constatare, conducatorului locului de muncé orice
incélcare a normelor de aparare Tmpotriva incendiilor sau a oricérei situatii stabilite de
acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele si
instalatiile de aparare impotriva incendiilor;

- s# coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul
tehnic specializat, care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea
realizdrii masurilor de apdrare impotriva incendiilor;

- s actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul
aparitiei oricdrui pericol iminent de incendiu;

- sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta,
referitoare la producerea incendiilor.

(20 puncte)
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