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FISA POSTULUI
nr. din data

Anexa la contractul individul de munca
nr.

A. Informatii generale privind postul

TITULAR:
MARCA:
Compartimentul/Departamentul: MUNCITORI I

1. Denumirea postului: INSTALATOR 1

Pozitia in COR: 712602

Timp de muncé: norma intreagd de 8 ore/zi;

2. Nivelul postului*: functie de executie

* Functie de executie sau de conducere

3. Gradul/Treapta profesional/profesionald '2: INSTALATOR I

' pentru personalul didactic auxiliar, in cazul studiilor superioare se va preciza gradul profesional
corespunzator functiei/in cazul studiilor medii se va preciza treapta profesionald corespunzitoare
functiei

? pentru personalul nedidactic, se va preciza treapta profesionala

4. Scopul principal al postului:

Intretinerea instalatiilor din dotare, asigura functionalitatea instalatiilor termice si
sanitare la parametrii tehnici proiectati.

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1.Studii de specialitate**: liceu, scoala profesionald, generale
#* In cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma de
absolvire sau diploma de bacalaureat).
e Vechimea In muncé/in specialitatea studiilor: 9 ani
2. Perfectiondri (specializari): curs de pregatire profesionala in specialitate
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):



4. Limbi striine (necesitate si nivel) cunoscute:

5. Abilitéti, calitdti si aptitudini necesare: abilitati de comunicare, adaptabilitate la cerinte noi,
rezistenta la stres, capacitate de a acumula informatii noi. Seriozitate, pricepere,
eficienta,operativitate,flexibilitate, disponibilitate,receptivitate, spitit organizatoric si tact

6. Cerinte specifice®**;

**% Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii previazut/prevazute de lege, dupi caz.
7. Competen{a manageriald**** (cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale):
**%% Doar in cazul functiilor de conducere.

C.1. Atributii si responsabilititi principale:
e Sarespecte intocmai prevederile Regulamentului de ordine interioard a unitatii.
e Regulamentul de organizare si functionare a unititii.
e Codului de conduita

e (Clauzele contractului de munca, ale fisei postului, regulile, normele de folosire si
consumul bunurilor materiale aflate pe inventarul sdu.

e Alte norme metodologice si tehnice specifice activitatii postutlui

e verifica si asigura starea de functionare a instalatiilor termice si sanitare;

e identifica si analizeaza natura defectiunilor aparute si cauzele care le-au
generat;

e defectele aparute sunt localizate si identificate dupa manifestérile specifice:
neetaseitati la imbinari,colmatari,obturéari si/sau blocédri de vane,ventile etc;

e instalatiile,utilaj ele,elementele sunt verificate tehnic si functional pentru
identificarea stidrilor anormale;

e identifica rapid si precis cauzele care au produs defectele precum si materialele,
piesele sau subansamblele defecte;

e propune solutii tehnice de remediere a defectelor constatate care sunt
comunicate cu operativitate sefului ierarhic superior;

o asigura conditiile necesare efectuarii lucrérilor de reparatii prin alegerea
corespunzétoare a materialelor pieselor si sculelor in raport cu defectiunea
aparuta;

e lucrdrile de reparatii sunt efectuate conform normativelor si instructiunilor
tehnice ale instalatiilor sanitare;

e verifica si asigura calitatea lucrarilor efectuate;

e asigura buna functionare a instalatiilor de apa-canal, sanitare ale Spitalului

C.2. Alte atributii si responsabilititi (activititi secundare):

o . Lucrdrile de instalatii tehnico-sanitare si de incalzire care se efectueaza in spatii in care se
afla utilaje, echipamente si instalatii in functiune se vor executa numai pe baza de instructiune
tehnica de lucru, care va cuprinde masurile de securitate a muncii ce trebuie adoptate.

. La lucrérile de instalatii care se executa in exteriorul clddirilor in apropierea unor
mase metalice sau refele electrice vor fi luate masuri contra descircérilor electrice. In
timpul ploilor insotite de descircari electrice va fi intrerupt Tucrul, iar lucratorii se vor




adaposti in locuri protejate.

Toate locurile de munca unde exista pericol de intoxicare, sufocare, electrocutare,
cidere de la inaltime etc. vor fi marcate cu tablite avertizoare, iar spatiul respectiv va
fi izolat si imprejmuit fata de zona inconjuratoare prin bariere, balustrade etc.

Toate suprafetele pe care se circula (podete, pasarele etc.) vor fi mentinute in stare de
curdtenie, indepartandu-se orice urma de noroi sau grésimi care ar putea provoca
caderea prin alunecare a lucratorilor.

Suprafetele de circulatie si zonele in care se afla aparatele de inregistrare a diversilor
parametri vor fi iluminate astfel incat sa permitd distingerea clara a indicatiilor
cadranelor aparatelor de masura si control, culorile convenfionale ale conductelor si
cablurilor, capacele si chepengurile, scirile de acces, tablitele avertizoare etc.

Lampile electrice portabile folosite pentru iluminatul locurilor de munca vor fi
alimentate la tensiune foarte joasa, de maximum 24 V.

Lucratorii vor patrunde in retele de canalizare sau de termoficare, in pufuri, cdmine,
camere de deversare, canale vizitabile si alte constructii anexe, subterane sau in
legiturd directa cu spatiile prin care circula apele uzate, numai dupa aerisirea spatiilor
respective.

Aerisirea se va face prin ridicarea capacelor de la cdminele situate in zona in care se
lucreaza, precum si de la ciminele din amonte.

Conducétoru! formatiei de lucru este obligat sa controleze daca s-a ficut aerisirea
spatiilor de lucru, verificAnd cu aparatura adecvata lipsa substantelor nocive (oxid de
carbon, bioxid de carbon, metan, hidrogen sulfurat etc.) si numai dupa aceea va
dispune intrarea lucratorilor.

Se interzice folosirea fldc#rii deschise pentru detectarea prezentei gazelor din cmine,
canale, puturi, rezervoare etc.

Intrarea in cdmine, puturi, camere de vizitare, canale vizitabile, decantoare, bazine de
aerare, rezervoare etc, se va face numai cu echipamentul de protectie previzut in lista
interna si numai dupa verificarea stérii scérilor de acces

In cazul in care constructiile respective nu sunt previzute cu scéri fixe, se vor utiliza
scéri mobile, cu lungimi care sa depaseasca cu cel putin | m adancimea la care se
coboara.

Este interzisa ridicarea cu mana a capacelor de fonta ale ciminelor. In acest scop vor
fi utilizate carlige speciale, ringi de fier sau tamacoape.

Este interzisa circulatia lucratorilor pe conducte. Trecerea peste ele, cand nu exista o
alta posibilitate, se va face cu scéri duble fixe, pasarele, podete, amenajate in punctele
cu cel mai ugor acces si prevazute cu mana curenta.

Prelucrarea tevilor se va face in atelierele de prelucriiri mecanice, cu respectarea
prevederilor corespunzitoare din prezentele instructiuni. Se interzice prelucrarea
tevilor pe schelele de montaj, cu exceptia ajustatii racordurilor intre conducte pentru
definitivarea pozitiei de montaj.

Prelucrarea tevilor metalice pentru executarea ,,pozitiilor”, precum si operatiile de
pilire, gaurire, lipire si sudare a tevilor si confectiilor metalice, se vor efectua cu
scule, dispozitive si utilaje in buna stare de functionare.

Aparatele electrice portative sau fixe folosite la lucrérile de instalatii tehnicosanitare
st de incalzire previizute cu contact de legare la pamant vor fi conectate obligatoriu la
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instalatia de legare la pamant.

(2) Este interzisa indoirea tevilor cu suprafata interioara umeda, iar in timpul iernii cu

suprafata acoperita cu gheata sau zapada.

La operatia de indoire a tevilor la cald vor fi luate si urmatoarele masuri:

pentru tevile lungi se vor intrebuinta suporturi sustinatoare;

racirea cu apa a tevilor incalzite va fi facuta de la distanta cu ajuterul ciuselor cu

ménere lungi.

La folosirea arzatoarelor cu butelie de gaz, trebuie sa se respecte urmatoarele:

- butelia de gaz va fi pastrata in locuri ferite de sursele de caldurd sau foc
deschis;

- butelia va avea reductor de presiune a gazelor in buna stare;

- curatarea duzei se va face cu fir calibrat, iar in cazul in care aceasta s-a
decalibrat, va fi inlocuita cu alta noua.

La terminarea lucrului cu arzatoarele cu butelie de gaz se vor inchide mai intai gazele

de [a butelie si, dupa stingerea arzatorului, se inchid robinetele.

Nu se vor lasa arzatoarele in functiune fara supraveghere.

Lucratorii care executa operatii de curatare mecanica a conductelor sunt obligafi sa

poarte manusi si ochelari de protectie.

La operatia de curatare chimica a conductelor cu diferifi acizi sau baze, lucratorii vor

fi echipati cu echipament de protectie individual si vor purta manusi de cauciuc si

masti de gaze cu filtru pentru vapori si acizi.

incercarea conductelor si a instalatiilor tehnico-sanitare se va executa sub

supravegherea conducitorului lucririlor sau a unui tehnician de specialitate.

Se interzice accesul persoanelor striine ia sectoarele instalatiei care se incearca.

Locurile de agezare a flanselor oarbe in timpul incercarii hidraulice a conductelor vor

fi prevéizute cu semne distinctive.

Conductele de alimentare prin care vine apa de la pompa la instalatia care se incearca

vor fi verificate hidraulic in prealabil.

Lucratorilor care participa la incercarile de presiune a conductelor li se va face

inaintea lucrului un instructaj in legéturd cu: agezarea armaturilor si flanselor oarbe;

metodele de evacuare a aerului din instalatii;

modul de mérire si micgorare treptata a presiunii din instalatii;

interzicerea realizarii de reparatii intr-o instalatie sub presiune;

presiunea maxima admisa de normele tehnice in vigoare;

procedeele de ciocanire a sudurilor de pe conductele aflate sub presiune;

interzicerea ciocanirii conductelor in locurile imbinate prin ambutisare care se afla

sub presiune.

Piesele fasonate si armaturile conductelor care se vor monta sub cai de comunicatie

sau in locuri greu accesibile vor fi incercate la presiune fnainte de montaj.

Pozitia de montaj a schimbdtoarelor de cildurd, a colectoarelor si distribuitoarelor

trebuie sa respecte cotele din standarde si proiecte.

Toate agregatele componente ale instalatiilor termice trebuie sa fie ugor accesibile.

Armaturile de serviciu pe conductele de ducere si intoarcere trebuie sa fie montate

corect si sa nu prezinte neetanseitati.

In jurul instalatiilor din punctele termice se va mentine un spatiu suficient pentru a




permite efectuarea manevrelor de inchidere - deschidere.

Pornirea si oprirea pompelor se vor face in limitele prescrise in instructiunile de
exploatare.

Se interzice accesul persoanelor care nu au sarcini de serviciu in acest sens in incinta
centralelor termice proprii.

Se interzic fumatul, focul deschis si depozitarea de gunoaie in incinta centralelor
termice.

Ventilele si vanele se manevreaza lent, fara smucituri. Se interzice manevrarea
vanelor cu roti improvizate si neasigurate.

Verificarea si puijarea supapelor de siguranta din punctul termic se face numai la
predarea schimbului, in prezenta celor doi lueratori.

Se interzic interventiile:

la corpurile de incalzit fara Inchiderea robinetelor de pe conductele tur si retur;

la recipientele de incalzit apa {boilere) cand acestea se afla sub tensiune si presiune.
Se interzice astuparea conductelor avariate cu dopuri de lemn sau alte improvizatii.
Deplasarea in incinta punctului termic se va face evitandu-se contactul cu suprafetele
metalice calde.

Este interzisa spalarea instalatiilor si agregatelor din punctul termic cu furtun cu apa.
In cazul inundarii punctului termic, se vor scoate imediat de sub tensiune toate
instalatiile electrice de la intreruptorul general.

Lucrarile la dulapul sau cofretul electric la ventilatoare, la compresor, umidificator,
electrovane se vor face cu scoaterea totala de sub tensiune si se va monta un indicator
de avertizare.

Curatarea tevilor se va face numai cu azot.

La lucridrile de intretinere, revizii, reparatii se vor folosi aparate de masura verificate
metrologic.

Etansarea imbinarilor tevilor se va face cu garnituri de cauciuc rezistente la glycol.
Butelia de freon nu se va incalzi direct; incalzirea se va face in apa incalzita la
maximum

500 C.

La executarea operatiilor de sudurd se vor respecta prevederile - Instructiuni proprii
de securitate in muncé privind sudarea si tdierea metalelor.

in cazul unei imbolnéviri care impiedicd prezentarea la locul de muncd, anuntd in
aceeasi zi seful direct si transmite certificatul medical maxim pand pe data de 5
(cinci) a lunii urmatoare lunii in care s-a eliberat certificatul medical;

in caz de accident de munca, informeaza seful direct despre eveniment;

respectd regulamentele Spitalului;

realizeazd sarcinile de serviciu respectind termenele stabilite de cétre seful ierarhic.
La solicitarea sefului ierarhic superior participd/efectueazd lucrdri de
verificare periodica a scurgerilor pluviale, a vanelor din subsoluri si retelelor
de alimentare si transport a apei si a agentufui termic;

Efectueazd lucrdrilor de reparatii si intretinere a instalatiilor sanitare (WC,
rezervoare de apa, chiuvete, baterii, sisteme de legiturd); La solicitarea
sefului ierarhic superior participd/efectueazi interventii la cele 7 module de
termoficare aflate in administrarea spitalului de ap# fierbinte, apad calda si
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abur de joasd presiune in vederea furnizérii apei calde §i incélzirii termice in
institutie. Interventiile sunt facute de cétre personal propriu al spitalului si Tn
cazuri deosebite impreund cu personalul desemnat de distribuitor;

. Participd la activititile specifice de verificare a modulelor de termoficare si
a elementelor componente la parametrii corespunzatori;

. Participi la actiuni pentru inlaturarea sau limitarea avariilor din sistem;

. Sprijind activititile specific de verificare - ciclice - la instalatiile de utilizare
cu gaz metan;

. In sezonul rece partcipd/efectueazd operatiuni de verificare tehnice si
interventii periodice si specifice la sistemul de incalzire termica.

. La solicitarea sefului ierarhic superior participd/efectueazi interventii la
canalizare si la instalatia de scurgere a apei pluviale;

. Efectueazi interventii la instalatiile de climatizare cu care sunt dotate o serie

de sectii/ servicii/ laboratoare;

C.3. Atribufii, obligatii si raspunderi cu privire la securitate si siinitate In munci si situatii de
urgenta:

C.3.1. In domeniul securititii si sénititii in munca:

s& Tsi desfagoare activitatea astfel incit s nu igi pund in pericol propria securitate si sinftate cét si
cea a colegilor sdi prin actiuni sau omisiuni in timpul activitatilor desfasurate In timpul programului
de lucru cét si in situatii speciale;

s# participe la controale medicale periodice efectuate sub coordonarea medicului de medicina
muncii, s facd investigatiile medicale la solicitarea medicului de medicina muncii, s respecte
recomanddrile acestuia specificate in fisa de aptitudini;

sd utilizeazd corect, cu respectarea instructiunilor si a normelor de securitate a muncii, logistica pusa
la dispozitie de cétre SPITAL numai pentru activitétile prevéte in fisa postului;

sd nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau Inléturarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii, in special, ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice
si cladirilor si si utilizeze corect aceste dispozitive de protectie;

sa solicite si poarte echipament individual de protectie atunci cénd activititile desfisurate impun
acest lucru;

sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat iar dupd utilizare, si respecte
instructiunile privind curitarea, depozitarea si péstrarea acestuia;

sd comunice imediat conducitorului ierarhic superior si/sau angajatilor desemnafi cu atribuiii
specifice in domeniul securitdtii si sdn#tatii orice situatie pe care o considerd un pericol pentru
securitate i sindtate si orice defectiune observati la sistemele de protectie ale echipamentelor
tehnice st cladirilor;

si aduci la cunostinta sefilor ierarhici accidentele de muncd suferite de propria persoand si de alte
persoane participante la procesul de muncé;

si coopereze cu angajatorul si/sau cu angajatii cu atribufii specifice in domeniul securitdtii si
sandtatii, in conditiile legii, atit timp cat este necesar, pentru a face posibild realizarea oricéror
misuri sau cerinte impuse de autoritatea competentd in domeniu;

si respecte si si-si insuseascd prevederile stipulate in Regulamentul Intern privind drepturile si




obligatiile personalului, Contractului Colectiv de Muncd, Codul de eticd si deontologie profesionala;

+ sd isi Insuseasca si s& respecte prevederile legislatiei din domeniul securitétii i séndtétii in munci si
misurile de aplicare a acestora comform instructiunilor proprii ale Spitalului;

+ s# participe la instruirile privind sinitatea $i securitatea in munci, prevenirea si stingerea incendiilor
(periodice si speciale) organizate, conform tematicilor anuale;

» sk dea relatiile solicitate de organele de control si de cercetare in domeniul securitétii §i sanatatii in
munca.

» sd-si desfésoare activitatea la locul de munca respectdnd normele de sénitate si securitate in munci,
normele de ap#rare Impotriva incendiiler, regulile de siniitate si igiend individuald la locul de
munci;

* si acorde primul ajutor dacd pregitirea sa 1i permite sau si anunte prin serviciul 112 o echipd
specializatd atunci cind este martor sau implicat intr-un incident periculos sau accident.

* sd nu se prezinte la serviciu in stare de ebrietate; sd nu introducé sau sa faciliteze introducerea de
produse alcoolice si/sau stupefiante la locul de munci;

+ evitarea prezentei, in indeplinirea sarcinilor de serviciu, in stare de oboseala sau intr-o stare fizica
care poate pune in pericol sanatatea sa sau a altor persoane

C.3.2. in domeniul situatiilor de urgenti

= sd nu utilizeze aparate electrice, cabluri electrice, prize, intrerupétoare, dispozitive de protectie cu
defectiuni sau cu improvizatii;

*  s# nu suprasolicite refeaua electricd prin folosirea simultani a mai multor receptori;

* si@nu lase nesupravegheate aparatele electrice sub tensiune;

»  sd nu intervini In instalatiile electrice

» s# nu foloseasch chibrituri, luméndri, brichete sau alte surse de aprindere, in spafii cu pericol de
incendiu, respectiv in incéperi in care sunt depozitate materiale combustibile sau inflamabile

» 8 nu fumeze in interiorul cladirilor ;

* sd retind urmaétoarele numere de telefon si si le apeleze atunci cand este cazul:

o [12 — Sistemului National Unic pentru Apeluri de Urgenti
o (232/240 822 int 252— SSM / PS1/ SU - Spital;
o (232/240 822 int 156 - Dispecerat Pazi- Spital;

C.4. Atributii cu privire la sistemul de control intern managerial:

e identificd i comunicd sefului direct, riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor specifice
structurii, i propune actiuni care sd mentind riscurile in limite acceptabile;

e participd la implementarea mésurilor de control in cadrul structurii din care face parte;

e furnizeazi date gi participa la intocmirea situatiei semestriale/anuale privind stadiul implementarii
subsistemului de control intern/managerial la nivel de structurd;

e propune méasuri pentru Imbunititirea sistemului de control managerial in cadrul structurilor in care
lucreaza;

C.5. Se interzice:

e parasirea locului de munca fara informarea gi aprobarea sefului ierarhic superior;

¢ absentarea de la serviciu fird motive temeinice si fard sé anunte Tn prealabil seful ierarhic superior;
e prezenta la locul de munci intr-o {inutd sau stare fizicd indecentd;

¢ introducerea sau consumarea bauturilor alcoolice In incinta Spitalului;

e atitudinea jignitoare fatd de colegii de muncé sau fatd de alte persoane din afara institutiei cu care




intrd in contact;
e realizarea unor lucrdri pentru alte scopuri decat ale Spitalului;
* sdvérsirea de fapte care sunt contrare normelor de etici si deontologie profesionals;

® scoaterea din incinta Spitalului a oriciror bunuri fird forme de iesire eliberate de persoanele
responsabile.

Nerespectarea atributiilor din prezenta fisi atrage sanctiuni disciplinare in limitele previzute de
codul muncii, contractul colectiv de munci la nivel de Spital, regulamentul intern, rispunderea
patrimoniali sau penald dupa caz.

C6. Responsabilitati Politica Anti-Miti:
* respectarea Politici Anti-Mitd din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgentd Sf. Spiridon lasi si
recunoasterea importantei conformérii cu cerintele acesteia

1. Sfera relationala interni:
a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de: Manager,Sef Serviciu T.A.;Sef Formatie;Inginer de specialitate
- superior pentru:

..............................................................................................................................

b} Relatti functionale: Cu sectiile si compartimentele spitalului
¢) Relatii de control:
d) Relatii de reprezentare: Cu sectiile si compartimentele spitalului........ccoeveveueueese.

2. Sfera relationald externi:
a) cu autorititi si institutii publice In limitele stabilite de conducerea spitalului
b} cu organizatii internationale: In limitele stabilite de conducerea spitalulul...........cccoenv.eee
¢) cu persoane juridice private: In limitele stabilite de conducerea spitalului............ccu.......

3. Delegarea de atributii si competenfi®**+*;

Este Inlocuit de: conform formularului de delegare de atributii de competenti

fikdk Se vor trece atributiile care vor fi delegate citre o altd persoani in situatia in care salariatul se
afld in imposibilitatea de a-si Indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihnd, concediu pentru
incapacitate de muncé, delegatii, concediu féra platd, suspendare, detasare etc.). Se vor specifica
atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupi caz, care le va/le vor prelua prin delegare.

Statutul angajatului : Conform Contracat de Munca

Locul desfigurdrii muncii: Spital.
Mijloace si materiale cu care lucreazi:Echipamente mica mecanizare, trusa scule instalator .

Timpul de munci, programul de lucru: Conform Contract De Munca

Conditii fizice de muncé: Normale.
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E. Intocmit de:

Numele si prenumele Functia de conducere Semnétura Data intocmirii
Ec. Costachescu Marian Sef Serviciu
F. Luat la cunostinti de catre ocupantul postului:

Numele si prenumele Semnitura Data
G. Contrasemneazi:

Numele si prenumele Functia Semndtura Data




